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1. PRESENTACIO

La joventut és una poblaci6 heterogenia, amb caracteristiques, preocupacions i
necessitats especifiques, i que per tant requereix actuacions i una planificacié concreta,
des d’un punt de vista transversal i coordinat entre les diverses administracions
competents. Des de les institucions publiques és fonamental, doncs, tenir present la
realitat de les persones joves a I’hora d’elaborar les nostres politiques publiques. Durant
molt de temps les politiques de joventut han estat considerades com a periferiques, i cal
que els diferents agents reconeguin la capacitat transformadora de les politiques de

joventut i les situin com a primordials en la intervencio publica.

Les politiques de joventut sén les eines que les administracions publiques disposem per
oferir a la joventut d’arreu del territori un entorn amb garanties, tant pel que fa a aquells
aspectes relacionats amb la seva emancipacid i les seves trajectories, com pel que fa a
les politiques de caracter més afirmatiu. En aquest sentit, els Consells Comarcals s’han
de consolidar com un element estratégic en la xarxa de relacié i suport al mén local en
I’'ambit de les politiques de joventut, tenint en compte el paper tecnic i politic

descentralitzat i de proximitat que suposen per als municipis.

L’Alt Emporda és la comarca de Catalunya amb més municipis, un total de 68, 50 dels
quals tenen una poblacid inferior a 2.500 habitants i, per tant, unes certes dificultats i
limitacions per destinar recursos a les politiques locals de joventut. En aquest context
és especialment important la realitzacié6 d’una tasca de suport als municipis des dels
organismes comarcals, la missié dels quals ha de ser I’assisténcia i la cooperacié. Aixi,
mitjancant el Pla Comarcal de Joventut 2020 - 2024, el Consell Comarcal de I'Alt
Emporda estableix com a missié impulsar i donar suport als municipis de la comarca en
el desenvolupament de les politiques de joventut en I’'ambit local, i alhora proveir des
del mateix Servei Comarcal de Joventut un ventall de politiques i recursos en els ambits

del territori, les transicions juvenils, el benestari la ciutadania.

El Pla Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda 2020 - 2024 posa a la nostra agenda els
principals reptes que hem d’afrontar com a comarca per millorar les oportunitats
d’emancipacié dels i de les joves, aixi com la seva participacié en allo col - lectiu. Alhora,
aborda aquelles qliestions de caire estructural que molt sovint no es relacionen amb les
politiques de joventut, pero que resulten cabdals per atendre la vulnerabilitat de les
persones joves en moments de crisi. Vivim temps de canvi i d’incertesa, especialment
davant la situacié sobrevinguda per la COVID 19, i des del Consell Comarcal treballem
amb la voluntat de donar-hi la millor resposta; essent el present pla una eina fonamental

per aquesta tasca.
Alfons Vila i Cuadrado.

Conseller Comarcal de Joventut i Esports de I’Alt Emporda

. Signat digitalment
Alfons Vila per Alfons Vila

Cuadrado - DNI cuadrado - DNI

404609937 40460993Z (AUT)
Data: 2020.09.04

(AUT) 09:29:46 +02'00"
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2. UN CONTEXT EXCEPCIONAL: POLITIQUES DE JOVENTUT EN TEMPS DE
COVID-19

La gestio de les politiques de joventut a nivell local i comarcal ha estat orientada des de fa
més de dues decades per les directrius del Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat),
amb una aposta clara per un model de politiques integrals de joventut. Impulsant politiques
d’emancipacié (realitzacié del projecte de vida de les persones joves, tenint molt en compte
la mobilitat social i la inclusid) i politiques de participacié (apoderament i protagonisme de les
persones joves, tenint molt en compte la cohesié social). Ens trobem en un context de transicio
del marc estratégic catala de les politiques de joventut, aquest pero, encara es troba en fase
de definicio, per la qual cosa podem preveure que tant els resultats de I'avaluacié de les fites
com de la construccié d’un nou marc estratégic - i potser normatiu -, no es resolguin en un

termini curt.

Tot i les limitacions de molts dels territoris, marcades fonamentalment pels recursos dels
Serveis de Joventut (humans, economics i d’equipaments) perd també per I'aposta politica i
pel nivell de desplegament de la participacié local dels i les joves, s’han articulat actuacions
per donar una resposta adaptada a cadascuna de les realitats territorials, tenint molt en
compte les necessitats dels i les joves. Aquesta articulacié, en la majoria de territoris s’ha

fonamentat en la planificacié estratégica a través dels PLJ/PCJ.

Durant aquests darrers mesos ens hem trobat amb una situacié d’excepcionalitat derivada de
la pandémia de la Covid-19 i de I’inici d’un periode de crisi econdmica i social incert, si es
confirmen les previsions de decreixement i economic i d’augment de I'atur establertes per
organismes internacionals com el Fons Monetari Internacional, el Banc Mundial i el Banc
Central Europeu. Davant d’aquesta conjuntura, tots els ambits de de la politica publica han
vist modificat el desplegament de moltes de les seves actuacions, dels seus projectes i
programes. Des de I'atencié directa a la ciutadania a la implementacié de projectes i serveis,
el desplegament del treball intern o amb d’altres organismes, i I’adaptacio6 a la rapida resposta
pel desenvolupament d’actuacions oferint solucions a I’emergéncia de la crisi sanitaria i als

seus efectes socials.

En el marc d’aquesta conjuntura, el desplegament de les politiques de joventut també s’ha
vist afectat. La gestid de les politiques de joventut en situacié de confinament ha marcat també
canvis en la planificacid, intensificant sobretot les actuacions a través de les xarxes socials.
Segons l'informe de I’Oficina del Pla Jove (Necessitats traslladades pels ajuntaments, en
materia de joventut, derivades de la COVID-19, Diputacié de Barcelona), s’han fet tallers i
concursos, emissions en directe, assessoraments i propostes d’activitats a través de diferents
eines i plataformes digitals. Pero també s’ha donat suport a la creacié de grups de suport i

bancs de voluntariat.

En aquesta conjuntura a nivell estratégic local cal entomar els reptes de la crisi sanitaria i de
les transformacions complexes que estan per arribar, des de la rigorositat, promovent la

participacié de tots els agents implicats i posant al centre els i les joves i les politiques de
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joventut. Facilitar el desplegament del treball en I’analisi dels reptes que cal abordar des dels
SJ a mig termini en el desplegament de les politiques de joventut i treballar en propostes per

donar resposta a aquesta situacié sobrevinguda:

e Quins sén els reptes de la gestid i I'organitzacido de les politiques de joventut en
aquesta situacié d’excepcionalitat sobrevinguda?

e Com avancem en el foment de la participacié, la universalitzacié de la cultura i la
cohesid de les persones joves en temps de la Covid-19? Quins reptes tenim davant i
quines propostes d’actuacié definim.

e Com entomem el suport a les transicions juvenils i a la promocié d’una vida saludable
en temps de la Covid-19? Quins reptes tenim davant i quines propostes d’actuacio

definim?

Els Serveis de Joventut

Tot i el desenvolupament de les politiques de joventut en aquests darrers 20 anys arreu el
territori catala, les limitacions estructurals d’aquest ambit de les politiques publiques encara
presenten reptes. Aquestes limitacions pero, han de valorar tots els esforcos realitzats pels i
les professionals dels SJ en el desplegament de metodologies per tal d’organitzar i
implementar politiques de joventut des dels fonaments d’una planificacié estratégica

metodica, realista i adaptada a les necessitats dels i les joves.

e Com adaptar la reformulacié6 dels PLJ/PC] a aquest context? Com reformular el
plantejament de les politiques de joventut per donar resposta a les necessitats dels i les

joves en aquest context?

Tot i I'aposta per a la racionalitzacié de |'estratégia de les politiques de joventut i la
consolidacié dels PLJ/PCJ com a eina de les politiques de joventut, s’han fet evidents les

dificultats per a posar en el centre de la politica municipal les necessitats dels i les joves.

e Com es prioritzen en I’agenda politica les necessitats dels i les joves, perdo també de la

gestio de les politiques de joventut (professionals de joventut)?

Aquest desplegament tanmateix no ha presentat en tots els territoris un acompanyament dels
recursos necessaris per al desenvolupament de les actuacions, de les metodologies
plantejades, dels objectius a assolir. En aquesta conjuntura, la manca de consolidacio de molts
de recursos de les politiques de joventut pot haver agreujat I’afectacié en els recursos humans

o incidir en historiques realitats emergents no abordades com els recursos estructurals TIC.

e Quins soén els recursos de les politiques de joventut que més s’han vist condicionats en
aquesta conjuntura?

e Com transformar els equipaments juvenils en aquest context?

e Com adequar els recursos economics i els equipaments a les necessitats del

desenvolupament de les politiques de joventut?
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El desplegament efectiu del treball transversal ha estat un dels grans reptes per al

desplegament d’unes politiques de joventut integrals.

e Quins aprenentatges hem fet en aquests darrers mesos? Quines mesures, eines,
metodologies, etc., han funcionat?

e Com potenciar el desplegament d’un treball transversal efectiu?

e Quines son les oportunitats per aquest desplegament en un entorn previsible

d’agreujament de moltes de les condicions de vida de les persones joves?

En aquest context I'ambit de la comunicacié tant interna com externa, aixi com el
desplegament més intensiu de la comunicacio a través de les TIC ha extremat la necessitat

d’instaurar un pla de comunicacio integral.

e Com incorporar un Us més intensiu de les TIC en la prestacié dels programes i recursos?
e Cal reforcar ’equip amb nous perfils professionals (comunicacio, gestié de xarxes, etc.)?
e Com entomar els limits legals en la comunicacié amb els col - lectius d’adolescents?

e Com incorporem el repte de les bretxes digitals?
En definitiva,

e Qué cal eminent millorar en relacié a la gestid i organitzacié de les politiques de joventut

tenint en compte la diversitat de reptes plantejats?

Les transicions juvenils

Els i les joves han estat un dels col-lectius més vulnerables historicament. Les politiques de
joventut han evolucionat en aquestes darreres decades desenvolupant programes i serveis en
I’ambit de I’emancipacié. Historicament les politiques de joventut, focalitzaven el seu servei
en el desenvolupament d’actuacions en els ambits de la cultura i oci. La transformaci6 dels S}
amb el desplegament de projectes per atendre les necessitats en les transicions juvenils va
suposar un gran canvi. El desplegament de les Oficines Joves al territori ha representat un
avenc important per a I'impuls de la informacié, I'orientacié i assessorament especialitzat en

els diferents ambits de les transicions juvenils dels i les joves.

Les transicions educatives son un dels aspectes importants a desplegar per tal de
desenvolupar les oportunitats futures de les persones joves. El fracas escolar, I’labandonament
prematur dels estudis o I’'|abandonament amb una titulacié baixa, condicionen la vulnerabilitat
de determinats col - lectius de joves. En la crisi de 2008 es va donar un procés de revaloritzacio
tant de la formacié6 com de les estrategies formatives, reduint-se la taxa d’abandonament
escolar prematur. Encara que no s’ha resolt la polaritzacié de I’estructura educativa dels i les
joves a Catalunya. Des dels SJ s’han desenvolupat projectes per acompanyar als i les joves

informant, assessorant i orientant en relacié als estudis des d’una perspectiva integral.

e Com desenvolupar un acompanyament especific en la represa de I'activitat educativa

presencial?
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e Com garantir I’accés a les TIC (dispositius electronics, espais amb connexié a internet,
formacié sobre habits d’estudi telematic, etc.)?

e Cal reformular els serveis de suport academic (recursos de reforc, aules d’estudi, etc.) i
repensar les accions d’orientacié sobre els itineraris formatius (xerrades d’orientacié,
jornades de portes obertes, fira de I’estudiant)?

¢ Quines afectacions podem preveure en el projecte PIDCES o altres projectes d’informacio
jove?

e Cal reformular I'impuls del treball transversal efectiu TET als territoris?

El desavantatge de les persones joves en el mercat laboral, amb taxes d’atur molt elevades i
unes condicions laborals caracteritzades per la precarietat, tot i que amb intensitats diferents,
marquen la inestabilitat de les trajectories laborals juvenils. Els i les joves van ser un dels
col - lectius amb el que més intensitat es va acusar la crisi 2008. El Programa de Garantia Juvenil

ha representat una oportunitat per al desplegament d’actuacions arreu del territori catala.

e Desenvolupar o reformular un acompanyament especific en els processos de recerca de
feina i incorporacié al mén laboral.

e Desenvolupar o reformular un acompanyament especific en matéria de drets laborals i
accés a prestacions d’atur.

e Potenciar o reformular el suport i acompanyament en les iniciatives d’autoocupacio i
emprenedoria.

e Potenciar o reformular el suport i acompanyament en el desenvolupament de projectes
cooperatius o d’economia social i solidaria.

e Impulsar o reestructurar la borsa d’ocupacié juvenil.

¢ Intensificar I’is de les TIC per a facilitar 'accés a I’assessorament, recursos i informacié
sobre I’ambit laboral.

e Reforcar I’oferta municipal de programes d’ocupacié per a joves.

El benestar de les persones joves en relacié a les seves condicions tant fisiques com
psicologiques, sén clau en la definicié de les seves transicions des de la perspectiva de les
oportunitats formatives, laborals i també de relaci6 amb I’entorn. Des dels territoris s’han
desenvolupat diferents projectes vinculats amb les practiques de risc de la poblacio jove.
Aquestes pero, no es distribueixen d’'una manera homogeénia entre els diferents col - lectius de
joves. En els darrers temps s’han desenvolupat debat intensos vers la incorporacié a les
politiques de joventut de benestar tant dels riscos associats a les pantalles com de la gestio
emocional. Una evolucié que en la conjuntura de la Covid-19 ha presentat molts reptes per

I’acceleracio.

e Com desenvolupar o reforcar les actuacions de prevencio i sensibilitzacié en I’ambit del
consum de drogues i altres addiccions (joc en linia, pantalles, xarxes, etc.) ?

e Com integrar o reforcar les actuacions de suport psicologic i de gestié emocional amb els
recursos disponibles?

e Com treballar les actuacions de promocié de la salut sexoafectiva?
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e Com potenciar els serveis de deteccié i abordatge de I’assetjament, i en especial de

I’assetjament a través de les TIC i de les agressions sexuals i la violencia masclista?

L’emancipacié domiciliaria, historicament s’ha abordat des de I’ambit de I’habitatge. Tot i que
des dels diferents SJ es desenvolupen actuacions que es limiten a tasques informatives, és una
de les tematiques menys abordades de les transicions juvenils. Les competéncies en aquest
ambit de les politiques publiques no sén assumides a nivell local més enlla dels Serveis de les
Oficines d’Habitatge. Aconseguir disminuir I’edat d’emancipacio dels i les joves en condicions
dignes, és un dels grans reptes a nivell tant catala com estatal de les politiques de joventut.
En context de crisi, pero, aquestes politiques han estat les més afectades per les reduccions

pressupostaries.

e Com potenciar projectes de suport en I'ambit de I'orientacié i I'assessorament en
I’emancipacié domiciliaria?
e Com desplegar municipalment una linia de seguiment trimestral dels preus dels

habitatges (venda i lloguer) al municipi?

La participacié

En aquest marc excepcional cada cop se’ns esta fent més evident que les mesures de
distanciament fisic estan modulant les relacions socials. Totes les giiestions vinculades a les
formes de treballar per al foment de la participacié, la cultura, el lleure i la cohesid dels i les
joves s’hauran de repensar. Aquests, perdo, sempre han estat espais amb reptes importants

per a les politiques de joventut.

Promoure el foment de la participacié, educar en participacié, mantenir I'estabilitat de la
participacio, donar suport continu flexibilitzant les mesures de suport a la diversitat de
practiques de participacié juvenil, sén reptes amb els que venim treballant de lluny. Es evident
que les formes de participacié dels i les joves han evolucionat, aixi com també la nostra
perspectiva per analitzar-la. Pero també que des de les diferents esferes socials s’estan
generant molts debat i iniciatives per poder plantejar una adaptacié accelerada que doni
resposta a aquest des del foment de la qualitat democratica. Durant el confinament, des de
molts S} s’ha donat suport a iniciatives per a la creacio de xarxes de suport local, en la seva

majoria impulsades per joves.

e Cap a on s’han de reorientar les politiques de participacié per tal de superar
I'individualisme de les XXSS? Com desplegar suport per a la creacié d’iniciatives socials i
comunitaries?

e Com donem suport a l'associacionisme juvenil en aquest context? Com potenciem
I’'acompanyament i orientacié al teixit associatiu per a reprendre la seva activitat i abordar,
si escau, les necessitats amb relacié al financament?

e Com incorporem models hibrids de participacié juvenil, amb un major pes de I’Gs de les
TIC?
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e Com potenciem I'adequaci6 d’espais per a I’Us associatiu d’acord amb les noves mesures

de prevencié i seguretat?

El lleure educatiu és un d’aquests espais de participacio. Pel context actual el debat s’esta
centrant en l'oferta d’activitats per aquest proper estiu. Aquesta, perd0 no esta exempta
d’incerteses i de manca de directrius i normatives donada la seva imminent execuci6. S6n
molts els SJ que historicament han liderat els projectes de lleure educatiu a I’estiu al territori,

i que en aquest context hi ha la pressié que sigui més educatiu que mai.

e Com despleguem en aquest marc les politiques de lleure educatiu?

e Com despleguem un estiu educatiu més enlla dels col - lectius d’infants i adolescents?

e Com orientem el lleure educatiu per al conjunt de la diversitat de joves del territori?

e Com oferir acompanyament per a reformular les activitats de lleure educatiu d’acord amb

les noves mesures de prevencié i seguretat?

En el marc de la cultura no es podran programar activitats de gran format. Els grans espais
vinculats a les festes populars estan en suspensid. Aquest pero, ha estat un dels ambits amb
una despesa percentual significativa dels pressupostos de joventut. En detriment de I'oferta
cultural d’altres col-lectius poblacionals aquesta despesa s’imputa en el pressupost de

joventut i no en el general de cultura.

e Com es potencia el desplegament d'activitats culturals tenint en compte les noves
mesures de prevencié i seguretat?

e Com fomentar la diversitat d'oferta cultural per a tots els col - lectius?

e Continuar donant suport a les iniciatives cultures (joves artistes, creadors/ores del
territori)?

e S’hauria de desvincular I’oferta cultural als condicionaments de la perspectiva de I'oci?

La cohesi6é social és d’aquells ambits de les politiques de ciutadania que més ha costat
d’operativitzar. Tot i aquestes limitacions, en sentit ampli les diferents actuacions desplegades

des dels S) fomentaven la cohesié social dels i les joves al territori.

e Com podem potenciar i donar continuitat a les experiencies de suport comunitari
impulsades durant el confinament?

e Com implementar o reformular els projectes comunitaris existents abans del
confinament?

e Com potenciar I’Gs de les TIC per a fomentar la interaccié entre persones joves de perfils
diversos i/o desenvolupar projectes conjunts?

e Com replantejar les actuacions de sensibilitzacié i foment de la cohesié social?
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En definitiva,

e Com promovem opcions de participacié efectiva amb i per els i les joves?

Les desigualtats socials

En aquesta cojuntura, especialment, caldra fer esforcos per tal de reformular els continguts
dels programes que es desenvolupen a les necessitats del nou context, i estar amatents al
previsible agreujament de les desigualtats socials que condicionaran les condicions de vida

dels i les joves.
Algunes de les prioritzacions tematiques transversals que comencen a apuntar-se son:

e L’agreujament de les situacions dels col-lectius de joves més vulnerables.
e Els condicionaments socials de les tres dimensions de la bretxa digital.
e La necessitat de desplegar projectes de gestiéo emocional de la situacié.
e La comunicacié virtuals i els reptes de la sobreinformaci6 i desinformacié.

e Els condicionaments de la participacié hibrida (virtual i presencial).

En aquest context és molt important no perdre de vista que la poblacié jove no és un col - lectiu
homogeni. Que s’han de desplegar actuacions per a la diversitat col - lectius de joves, on els
grans reptes fins al moment s’han establert en la integracié de la perspectiva de génere i en

les limitacions a la diversitat de projectes adrecats als col - lectius de joves de més edat.

La situacié dels i les joves, ha de considerar-se com una emergéncia social que hauria de

potenciar el desplegament d’unes politiques de joventut al territori efectives.
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3. LINIES ESTRATEGIQUES DEL PLA COMARCAL DE JOVENTUT

Partint dels criteris que acabem de definir, i tenint en compte la informacié recollida al llarg

de la diagnosi del Pla, s’han desenvolupat 4 grans linies estratégiques que regiran els

programes i projectes d’actuacié del PCJ:

Objectius:

v

v

TERRITORI

N\

Garantir 'equitat territorial i comarcal de les politiques de
joventut.

Proveir el suport necessari als municipis en el desplegament
de les politiques de joventut.

Aconseguir que el SCJ esdevingui el referent a la comarca en
politiques de joventut.

Liderar i coordinar el treball transversal i interinstitucional en
matéria de joventut a la comarca.

Objectius:

v

TRANSICIONS Y
JUVENILS

N\

Considerar la diversitat juvenil en el disseny, implementacio i
avaluacio de les actuacions en aquest ambit.

Millorar la coordinacio, la transversalitat i el treball en xarxa dels
agents, institucions, administracions, serveis i recursos comarcals.
Posar I’lacompanyament en les transicions de les persones joves al
centre de les actuacions.

Objectius:

v

v

BENESTAR

N\

Alinear els diversos projectes realitzats fins el moment i
ordenar-los estratégicament en programes.

Incorporar la perspectiva de géenere i la inclusié LGTBIQ+ al les
actuacions en I’ambit de la salut, el benestar i la igualtat.
Impulsar un servei juvenil i comarcal contra les violéncies
masclistes.

Liderar i coordinar el treball transversal i interinstitucional en
materia de benestar juvenil a la comarca.

Objectius:

v

CIUTADANIA 4

N\

Impulsar un programa d’activitats culturals, d’oci i de cohesio, de
forma capil-laritzada al conjunt de municipis de la comarca,
inclusives amb la diversitat de perfils de joves.

Fomentar i donar suport a I’associacionisme juvenil de la comarca.
Fomentar la participacié i I’empoderament juvenil a la comarca,
especialment entre les persones joves no associades.
Fomentar la participacié juvenil a les administracions i
institucions de la comarca.
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4. EIXOS, PROGRAMES | PROJECTES DEL PCJ

Definicid del
seguiment |

Definicio del Definicio dels Definicid de Definicid i
problema canvis, els les accions organitzacio

sobre el qual resultats i els a desplegar dels recursos EVETET T

actuar objectius

Font: Orientacions per I’aplicacio dels principis rectors del PNJC, Direccio General de Joventut.

A continuacié presentem els projectes que es realitzaran des del Servei Comarcal de Joventut
de I’Alt Emporda en el marc del nou PCJ. Aquesta fase és fonamental en el procés de disseny,
al definir els programes en els quals s’organitzaran les actuacions que donara resposta a les
necessitats detectades, aixi com als objectius estrategics definits. A partir d’aquest exercici
d’ordenacié i definicid dels programes i dels projectes, es pot procedir a definir I’organitzacié
dels recursos, i el seguiment i I’avaluacié d’aquests. Els programes definits estan estructurats
a partir dels diferents eixos que constitueixen les linies estratégiques d’aquesta Pla. Els
programes i els projectes s’han dissenyat prenent en consideracido els aspectes
sociodemografics i estructurals de la comarca assenyalats en la diagnosi, incorporant la
diversitat juvenil present a la comarca, i incidint en els principals factors de desigualtat social
i territorial. Alhora, el disseny es regeix pel principi d’integralitat, tenint en compte les
multiples dimensions de les problematiques de les persones joves, i la complexitat i
multidimensionalitat dels fendmens socials sobre els quals es pretén intervenir. Finalment, cal
destacar la incorporacié de la interinstitucionalitat i la interdepartamentalitat en el disseny,
amb I’objectiu de millorar I'aprofitament de recursos, I'eficacia de les actuacions, aixi com per
abordar els diversos ambits de les politiques de joventut amb els departaments,
administracions, serveis, institucions i agents especialitzats corresponents (per exemple, en
I’ambit de I'ocupacid, I’habitatge, ’educacio i la formacié, etc.). La transversalitat i el treball

en xarxa, doncs, es situen al centre del disseny.

A continuacié presentem els programes i actuacions del PCJ de I’Alt Emporda en una taula per
tal de proporcionar una visié global de les linies que desplega cada eix estratégic, aixi com

els serveis i actuacions que s’ofereixen.

Taula 1. Eixos, programes i projectes del PCJ 2020 - 2024.

PROGRAMES PROJECTES

Técnics Compartits de Joventut
Suport Comarcal | Suport a I’Associacionisme i al Lleure
Comunicacié i Visibilitzacié

Taula de Professionals de Joventut

Territori o
Taules Taula de Politics referents de Joventut
Comarcals de Taula d’Entitats juvenils
Joventut

Taula Interinstitucional per la Formacié i I’Ocupacié Juvenil
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Taula Interinstitucional per la Salut Juvenil

Treball
transversal
supracomarcal

Relacions institucionals i tecniques

Competéncies
delegades

Gestio de les Instal - lacions Juvenils

Supervisio d’activitats de lleure

Serveis
generalistes

Gestions i Serveis de la Universitat Oberta de Catalunya

Emissié de carnets / altres gestions

Formacio

Accions formatives

Practiques Laborals i Formatives

Transicions juvenils Ocupacio

Okup’Alt

Servei de Treball Jove

Educacio

Assessoria i Informacié Juvenil

Espai de Suport a I’Estudi

Salut

Habits Saludables

Informacié i prevencié en Salut Oficina Jove

Benestar
Igualtat

Infosex

Servei Comarcal de prevencié de les
violéncies masclistes

Participacié

Accions Mancomunades

Servei de Mobilitat Internacional

Ciutadania

Cohesid, cultura
i oci

Programacié d’Activitats Juvenils

Espai Creatiu
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EIX 1. TERRITORI

DESCRIPCIO DE L’EIX

L’Alt Emporda és una comarca formada per 68 municipis. El 61,8% de la poblacié es concentra en quatre municipis,
i 59 dels municipis de la comarca tenen menys de 2000 habitants. L’elevada fragmentacio dels municipis i de la
poblacié de la comarca, aixi com I'existéncia de nuclis poblacionals petits, es tradueix en limitacions en la seva
capacitat pressupostaria i técnica per desplegar politiques de joventut.

Els programes i actuacions desplegades en I'eix de Territori sorgeixen per donar resposta al desequilibri territorial
en I'ambit de la joventut, amb la voluntat de donar suport als municipis en I'elaboracié de politiques de joventut,
per tal que aquestes cobreixin el maxim de joves possibles.

OBJECTIUS DE L’EIX

v' Garantir 'equitat territorial i el reequilibri comarcal de les politiques de joventut.

v' Proveir el suport necessari als municipis en el desplegament de les politiques de joventut i augmentar
el nombre de municipis en conveni amb el SCJ.

v Aconseguir que el SCJ esdevingui el referent a la comarca en matéria de politiques de joventut.
v Liderar i coordinar el treball transversal i interinstitucional en matéria de joventut a la comarca.

PRESSUPOST DE L’EIX

El pressupost total és de: 321.000€

S’inclou en aquest apartat els salaris del segiient personal:
v" 1 Auxiliar administratiu
v' 5 técniques compartides (jornada sencera) + 1 técnica compartida (% jornada)
v" 1 Técnic de programes de Joventut
v' 1 Técnic comarcal de Joventut

També s’inclou el cost del quilometratge (desplagaments Tecnics Compartits principalment) material, i cost dels
projectes.

1.1 PROGRAMA DE SUPORT COMARCAL:

PROGRAMA 1.1 - SUPORT COMARCAL

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

Programa que vetlla per I'elaboracio i desplegament de les politiques de joventut a la comarca, mitjangant
actuacions de suport directe als municipis mitjangant convenis i figures tecniques, actuacions d’atencié i
dinamitzacio de les persones joves, activitats juvenils descentralitzades, espais de coordinacio dels i de les
professionals de joventut de la comarca, i una estratégia comunicativa amplia.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

L’amplia dispersio territorial i poblacional de la comarca, juntament amb I'existencia de municipis petits amb
limitacions pressupostaries, técniques i politiques en el desplegament de politiques de joventut, fan necessari
que el SCJ desenvolupi un projecte de suport als municipis en I'elaboracid i execucié de politiques de joventut, i
que en coordini el desplegament comarcal.

OBJECTIUS GENERALS

v" Desenvolupar i fer extensibles les politiques de joventut al conjunt de municipis de la comarca.
v Donar suport als municipis en la realitzacié de politiques de joventut.
v" Fomentar la realitzacié de planificaci6 estratégica en 'ambit de la joventut als municipis de I'Alt

Emporda.
v" Situar el SCJ com agent de referéncia en I’ambit de la joventut per les administracions, agents i joves
del territori.
PROJECTES

v" Técnics Compartits de Joventut
v' Suport a I’Associacionisme i al Lleure
v' Comunicacid i visibilitzacié

Humans

RECURSOS Técnics Compartits (6) + Técnic programes + Dinamitzador + Técnic Comarcal

Material
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Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...) + vehicle propi (T.C) ‘

Aquest projecte és I'eix vertebrador i de desenvolupament de les politiques de joventut
a molts dels municipis de I'Alt Emporda. Consisteix en I’elaboracié d’un conveni (i el seu
foment) amb els municipis de la comarca per tal de posar a disposicié dels municipis
figures professionals de la joventut, com ara técnics/ques i dinamitzadors/es. Els
convenis s’adapten a les necessitats i capacitats pressupostaries dels municipis,
DESCRIPCIO resultant amb diferents tipus de vinculacid als municipis (tipus de professional,
dedicacié horaria, tasques que desenvolupa, etc.). La finalitat d’aquestes professionals
consisteix en desenvolupar les politiques de joventut als municipis de I’Alt Emporda,
dinamitzar els espais juvenils i els serveis d’atencid, informacié i acompanyament de
les persones i entitats joves, i a impulsar, si es pot, planificacio estratégica municipal en
materia de joventut.

L’amplia dispersié territorial i poblacional de la comarca, juntament amb I'existéncia de
municipis petits amb limitacions pressupostaries, técniques i politiques en el
desplegament de politiques de joventut, fan necessari que el SCJ desenvolupi un
projecte de suport als municipis en I'elaboracié i execucié de politiques de joventut

JUSTIFICACIO

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v Augmentar el nombre de convenis entre
el SCJ i els municipis amb limitacions per
elaborar politiques de joventut.

V' Desenvolupar i fer extensibles les politiques de v Augmentar el nombre de municipis que
joventut al conjunt de municipis de la comarca. estan informats de "existéncia del

v Donar suport als municipis en la realitzaci6 de projecte.
politiques de joventut. v" Augmentar el nombre de municipis

v' Fomentar la realitzacio de planificacié interessats en formar part del projecte
estratégica en I'ambit de la joventut als (establir conveni).
municipis de I’Alt Emporda. v Facilitar I'elaboracié de convenis que

s’ajustin a les necessitats i capacitats
pressupostaries dels municipis de I'Alt

Emporda.
POBLACIO I ) . , N
DESTINATARIA Municipis (equips politics) de la comarca de I'Alt Emporda.
Governs municipals, técnics i téecniques municipals, Servei Comarcal de Joventut de
AGENTS IMPLICATS N . L.
I’Alt Emporda, Consell Comarcal de I’Alt Emporda i Direccié General de Joventut.
DIFUSIO Canals oficials, webs del Consell Comarcal de I’Alt Emporda, i de I'Oficina Jove de
Figueres — Alt Emporda, i les xarxes socials dels Servei Comarcal de Joventut.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacié
Avaluacié
Indicadors Metode recollida informacio
Nombre de municipis en conveni amb el Nombre de convenis firmats.
SCJ respecte el curs anterior.
Nombre de municipis que estan al Trucades telefoniques a responsables
corrent del projecte pero no en formen politics. Sistematitzacié en graella.
AVALUACIO part.
Nombre de municipis que no formen part | Trucades telefoniques a responsables
del projecte pero hi estan interessats politics. Sistematitzacié en graella.
(avaluacid de les dificultats).
Nombre de municipis en conveni amb el Nombre de PLJ elaborats.
SCJ que disposen de PLJ.
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Aquest projecte de suport a I'associacionisme i al lleure, esta dividit en dos ambits
d’actuacié: en primer lloc, el foment de I'associacionisme juvenil a I'Alt Emporda,
identificant oportunitats per recolzar I'emergencia de noves entitats, i acompanyar-les
en el procés. En segon lloc, en la realitzacié d’actuacions i el desplegament d’un Servei
de Foment i Suport de les entitats juvenils no lucratives de I’Alt Emporda.

El servei de suport a |'associacionisme i al lleure, amb seu a Oficina Jove de Figueres —
Alt Emporda, ofereix assessorament, formacid, cessié d’espais, suport a iniciatives
juvenils, informacié de subvencions per a entitats, organitza la trobada comarcal
d’entitats juvenils, reunions trimestrals, tramesa d’informacid, etc. Combina elements
d’oci i de lleure amb elements formatius, prioritzant en totes les actuacions la

DESCRIPCIO o . : .
participacié de les persones joves en el seu disseny i desenvolupament.

El projecte es recolza en les tecniques de I'Oficina Jove, aixi com en els i les
professionals compartides, que despleguen les actuacions d’informacio, suport,
assessorament i acompanyament als diversos municipis de I'Alt Emporda. En aquest
sentit, una de les seves funcions principals consisteix en donar suport a les iniciatives
juvenils proposades als municipis (tant per part del Servei de Joventut de I’Alt Emporda
com per part de joves locals), i realitzar acompanyaments en I'assumpcié de
responsabilitats i fomentar lintercanvi i el voluntariat. Alhora, es fomenta la
interrelacié entre entitats juvenils tant a escala municipal com comarcal, aixi com la
relacio entre entitats juvenils i d’altre tipus a escala municipal.

El foment de |'associacionisme i el lleure en les persones joves resulta fonamental pel
seu creixement, i per la construccié d’una ciutadania activa, critica i autonoma; que
disposi no sols de la voluntat d’implicar-se al territori, sind amb les eines per fer-ho.
Alhora, les entitats no lucratives sén un dels principals agents actius en la nostra
JUSTIFICACIO societat, i donen resposta a demandes, necessitats i interessos en diversos ambits. Es
d’especial importancia, doncs, donar suport a les persones joves que formen part
d’entitats no lucratives, especialment aquelles entitats juvenils que donen resposta a
les necessitats i interessos de les persones joves, aixi com fomentar la participacié de
les persones joves en aquest tipus d’entitats.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

Fomentar la participacié de les persones joves en

Fomentar I'interes de les persones joves per implicar-se . . .
organitzacions no lucratives.

en el seu entorn, aixi com la cultura participativa.
Definir serveis i actuacions concretes de suport a

I"associacionisme.

Donar reconeixement i difusié a les diferents formes de
participacio juvenil existents, tant les que provenen de

I’Administracié com les que sén d’iniciativa ciutadana. Traslladar el foment de i el suport a
I’associacionisme juvenil als municipis a través del

projecte de Professionals Compartits i a través de
les Taules de Professionals i d’Electes.

Dotar de protagonisme i reconeixement a les entitats
juvenils no lucratives de I’Alt Emporda en la presa de

decisions en I'ambit de la joventut.
Fer de la Taula d’Entitats Juvenils de I’Alt Emporda

un espai real de presa de decisions i realitzacid de
projectes.

Reforgar el paper de les entitats juvenils no lucratives de
I’Alt Emporda en I'ambit municipal.

Incrementar i millorar la interlocucié dels i les joves amb o o . .
) L L, Garantir I'accessibilitat dels espais, mecanismes,
I’Administracio. o . o,

técniques i documents de participacio (format,

horari, llenguatge, etc.).

POBLACIO

DESTINATARIA Joves i entitats de la comarca que treballen en el mén del lleure

AGENTS IMPLICATS Servei Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda, Consell Comarcal de I’Alt Emporda.
DIFUSIO Canals oficials, webs del Consell Comarcal de I’Alt Emporda, i de I'Oficina Jove de
Figueres — Alt Emporda, i les xarxes socials dels Servei Comarcal de Joventut.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO

Implementacié

Avaluacio

Indicadors Meétode recollida informacié
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Nombre d’actuacions de suport a
I’associacionisme juvenil realitzades a la
comarca, classificades per municipis. seves professionals.

Recull d’actuacions del SCJ i dels i les

Nombre d’entitats beneficiaries,
classificades per municipis.

Recull d’actuacions del SCJ i dels i les

. seves professionals.
AVALUACIO

Nombre d'assessoraments realitzats a
entitats

Recull d’actuacions del SCJ i dels i les

seves professionals.

Nombre de cursos de lleure i participants
als respectius cursos

Recull d’actuacions del SCJ i dels i les

seves professionals.

La comunicacié és un element fonamental de qualsevol ambit d’actuacié; si no
s’explica, no existeix. El projecte de Comunicacio i Visibilitzacid consisteix en un conjunt
DESCRIPCIO d’eines i estratégies per a la difusié de les actuacions, activitats i serveis del SCJ, aixi
com d’actuacions, activitats i serveis que tenen relacié amb la joventut, impulsats per
altres administracions o agents del territori.

La comunicacié de les actuacions, activitats i serveis del SCJ resulta fonamental per
arribar al maxim nombre de persones joves. Per tal de visibilitzar la tasca del SCJ, i per
JUSTIFICACIO transmetre missatges clars i coherents, cal endregar el conjunt de la comunicacié dels
programes i projectes sota una estratégia comuna del Servei, considerant les millors
eines, canals, formes, missatges, etc.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBIJECTIUS OPERATIUS
v'  Disposar de mitjans i canals de
v’ Situar el SCJ com agent de referéncia en I'ambit comunicacié efectius amb les persones
de la joventut per les administracions, agents i joves.
joves del territori. v' Augmentar el nombre de visualitzacions i
v" Elaborar una ordenacié estratégica del conjunt interaccions de les persones joves als
de les actuacions comunicatives del SCJ per continguts de les xxss del SCJ.
visibilitzar les politiques, actuacions i serveis que v' Millorar la formacié6 dels i de les
desenvolupa. professionals de la joventut del SCJ i de la
comarca en materia de comunicacio.

Principalment els i les joves de I’Alt Emporda. També s’orienta, pero, a professionals de
la joventut de la comarca, a técnics i tecniques municipals, a governs municipals, i altres
agents del territori, com ara entitats, centres formatius, families, etc.

POBLACIO
DESTINATARIA

I’Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, agents de la comarca (difusié de les actuacions
AGENTS IMPLICATS relacionades en materia de joventut que desenvolupen diversos agents,
administracions, entitats, empreses, etc.).

El projecte de difusié no és un projecte que es difongui en si mateix. Les eines que
utilitza per difondre les actuacions son principalment la web del Servei Comarcal de
Joventut i la propia de I'Oficina Jove (Empordalove.cat), i les xarxes socials: Facebook,
DIFUSIO Twitter, Instagram, TikTok i YouTube. Les professionals de joventut realitzen tasques
de comunicacid i difusié presencials als municipis, aixi com en projectes inspirats en
PICES, les taules comarcals de professionals, en la dinamitzacié dels espais juvenils dels
municipis, a les activitats, formacions i tallers, sortides i trobades, etc.

2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Disseny
TEMPORALITZACIO Implementacié
Avaluacio
Indicadors Metode recollida informacié
, o visuatzacons 1 teraccions a 1o | 02001 Anes
AVALUACIO

xarxes socials del SCJ.

Impulsar el disseny d’un pla estratégic de

Creacié de I'equip de treball del pla.
comunicacié del SCJ.
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Temporalitzar I'elaboracié del pla de

) Actes de I'equip de treball del pla.
comunicacio del SCJ.

1.2 PROGRAMA DE TAULES COMARCALS DE JOVENTUT:

PROGRAMA 1.2 - PROGRAMA DE TAULES COMARCALS DE JOVENTUT

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

El programa defineix cinc espais comarcals especifics de treball i coordinacié en I'ambit de la joventut:

1. Espais dirigits a técnics i técniques, dinamitzadors i dinamitzadores
2. Espais per a per a politics i politiques

3. Espai per a entitats comarcals

4. Espai per a professionals relacionats amb la formacié i 'ocupacid
5. Espai per a professionals relacionats amb la joventut

El paper del SCJ consisteix en organitzar i dinamitzar aquests espais, i coordinar el desplegament de les politiques
de joventut a la comarca, vetllant per la definicié d’objectius compartits i actuacions mancomunades.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

L’ampli nombre de municipis de la comarca, aixi com la diversitat de contextos i realitats en les que es troben, fan
necessari I’establiment d’espais de coordinacid i treball dels i de les professionals de la joventut de la comarca, aixi
com dels carrecs electes en I'ambit de la joventut. Per tal d’avancar cap a un desplegament integral i coherent de
les politiques de joventut comarcals, cal definir espais per tal d’establir objectius politics i técnics compartits,
actuacions mancomunades, i eines de coordinacié de I'accié comarcal en I'ambit de la joventut; especialment
entre el SCJ i els municipis.

OBJECTIUS GENERALS

v" Millorar el desplegament de les politiques de joventut a la comarca mitjangant la coordinacio entre els
agents responsables.

v/ Establir el SCJ com agent de referéncia en la coordinacié del desplegament de les politiques de
joventut a I'Alt Emporda.

v" Desenvolupar estratégies d’actuacié comarcals i compartides en el desplegament de les politiques de
joventut.

v" Millorar I'aprofitament de recursos en el desplegament de les politiques de joventut a la comarca.

PROJECTES

Taula Comarcal de Professionals de Joventut

Taula de Politics referents politics de Joventut

Taula d’Entitats Juvenils

Taula Interinstitucional per la Formacié i I'Ocupacio Juvenil
Taula Interinstitucional per la Salut Juvenil

SNENENENEN

Humans

Servei de Treball Jove + Técniques compartides (2) + Técnic programes + Técnic
RECURSOS Comarcal
Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)
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DESCRIPCIO

Espai de coordinacid i treball de professionals de la joventut de I’Alt Emporda (técnics
i tecniques, dinamitzadors i dinamitzadores, etc.) que operen tant a escala local com a
escala comarcal. La Taula és I'organ de consens i de treball d’aquest conjunt d’agents,
i facilita la creacid de calendaris d’actuacié consensuats i compartits, aixi com
d’actuacions compartides i mancomunades; permetent aixi optimitzar la planificacio i
els recursos.

La taula es reuneix 3 cops I'any. En aquestes trobades es defineixen les linies a seguir
de totes les propostes mancomunades que es desenvolupen pel curs en qlestio. Les
accions desenvolupades a nivell comarcal es dirigeixen a tots els municipis amb
referent juvenil.

JUSTIFICACIO

L’ampli nombre de municipis de la comarca, aixi com la diversitat de contextos i
realitats en les que es troben, fan necessari I'establiment d’espais de coordinacio i
treball dels i de les professionals de la joventut de la comarca. Per tal d’avancar cap a
un desplegament integral i coherent de les politiques de joventut comarcals, cal definir
espais per tal d’establir objectius compartits, actuacions mancomunades, i eines de
coordinacio de I'accié comarcal en I'ambit de la joventut; especialment entre el SCJ i
els municipis.
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OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
v" Millorar el desplegament de les politiques de
joventut a la comarca mitjangant la coordinacié v' Dissenyar activitats de forma
entre els agents responsables. mancomunada, que es traslladin al
v/ Establir el SCJ com agent de referéncia en la 'conju'nt de municipis amb referent
coordinacié del desplegament de les politiques juvenil.
de joventut a I'Alt Emporda. v' Dissenyar actuacions d’escala comarcal
v Desenvolupar estratégies d’actuacié comarcals i pera ques (trobades, sortides,
compartides en el desplegament de les formacions, etc.).
politiques de joventut. v' Consensuar objectius técnics i politics
v Millorar I'aprofitament de recursos en el compartits entre professionals i carrecs
desplegament de les politiques de joventut a la electes de joventut de la comarca.
comarca.
POBLACIO . . , X
DESTINATARIA Professionals de la joventut de I’Alt Emporda.
AGENTS IMPLICATS | OfICInE.l Jove de Flgueres — Alt Emporda, professionals de la joventut municipals,
professionals de la joventut del SCJ.
p Comunicacio interna de la taula, contacte amb professionals municipals, difusié de la
DIFUSIO
taula i les seves actuacions.
2020 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacié
Indicadors Metode recollida informacio
Pfercentatge munic.ipis assist?nts que | actes de la TCJAE.
disposen de professionals de la joventut.
AVALUACIO ’ ;
Nombre d’actuacions mancomunades Actes de la TCJAE.
dutes a terme.
No.mbre de\ ml_,micipis que comparteixen Actes de la TCJAE.
objectius técnics acordats.
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DESCRIPCIO

Espai de coordinacié i treball de politics i politiques electes responsables de I'ambit de
joventut de I’Alt Emporda, tant locals com comarcals. La Taula és I'6rgan de consens i
de treball d’aquest conjunt d’agents, i facilita la creacié d’objectius politics i estrategics
al conjunt de la comarca. La taula es reuneix 2 cops I'any. En aquestes trobades es
defineixen les linies politiques d’actuacié en materia de joventut a I’Alt Emporda, per
tal d’acostar i consensuar 'actuacié dels agents politics que operen a la comarca en les
diferents escales territorials: municipal, comarcal i provincial.

JUSTIFICACIO

L’ampli nombre de municipis de la comarca, aixi com la diversitat de contextos i
realitats en les que es troben, fan necessari I'establiment d’espais de coordinacio i
treball politic dels carrecs electes en I'ambit de la joventut a la comarca. Per tal
d’avangar cap a un desplegament integral i coherent de les politiques de joventut
comarcals, cal posar en contacte els i les responsables politiques de les diferents
administracions que operen sobre el territori (ambit municipal, comarcal i provincial), i
definir objectius estratégics compartits.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS

v" Millorar el desplegament de les politiques de
joventut a la comarca mitjangant la coordinacio
entre els agents responsables. v

Definir objectius politics compartits en
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v' Establir el SCJ com agent de referéncia en la

coordinacio del desplegament de les politiques
de joventut a I’Alt Emporda.

Desenvolupar estratégies d’actuacié comarcals i
compartides en el desplegament de les
politiques de joventut.

Millorar I'aprofitament de recursos en el
desplegament de les politiques de joventut a la

I’ambit de la joventut entre els diferents
nivells de I'administracié.

Desenvolupar estrategies d’actuacio
comarcals i compartides en el
desplegament de les politiques de
joventut.

comarca.

POBLACIO
DESTINATARIA

Carrecs politics electes en I'ambit de la joventut a escala municipal, comarcal i
provincial que operen a la comarca de I'Alt Emporda.

AGENTS IMPLICATS

Municipis de I'Alt Emporda, Servei Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda, Oficina
Jove de Figueres — Alt Emporda.

La difusid es fa internament via mailing, a través de EACAT i reforgant la comunicacié

DIFUSIO . :
a traves de les técniques compartides.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacio
Indicadors Meétode recollida informacié
Nombre d’administracions que integren Actes de |a TCPJAE.
regularment la Taula.
AVALUACIO icini 3
Percentatg.e municipis émb carrecs Actes de |a TCPJAE.
electes en joventut assistents.
No.mbre de rr,u.,micipis que comparteixen Actes de |a TCPJAE.
objectius politics acordats.
Espai de coordinacid i treball entre professionals de joventut i joves representats de les
entitats juvenils de la comarca. La Taula és I'0rgan de consens i de treball d’aquest
DESCRIPCIG conjunt d’agents, i facilita el desenvolupament de projectes i propostes realitzades des
del tercer sector. La taula es reuneix almenys 3 cops l'any, tot i que acostuma a
intensificar les seves reunions un cop s’aproxima la fira d'entitats, la trobada jove, o
I'activitat que s'hagi volgut realitzar aquell any.
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En un context complexa pel joves es important destacar el protagonisme i lideratge de
les iniciatives que s'originen des del mén associatiu. Es imprescindible a I'hora de
fomentar I'associacionisme impulsar propostes juvenils en el territori. En aquest sentit
la Taula s’erigeix com a una eina ideal per a canalitzar les diferents propostes juvenils,
i acompanyar a les entitats per a poder dur-les a terme.

JUSTIFICACIO

Tanmateix, sempre cal potenciar la comunicacid entre els joves i I'administracio, aixi
com tenir un punt de referéncia i de suport pel teixit associatiu juvenil de la comarca.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v' Millorar el desplegament de les politiques de

joventut a la comarca mitjangant la coordinacid
entre els agents responsables.

v' Dissenyar accions d’escala comarcal per a
joves (trobades, sortides, formacions,

Establir el SCJ com agent de referéncia en la etc.).
coordinacié del desplegament de les politiques v’ Establir la taula com un organ de
de joventut a I’Alt Emporda. participacié directe en les politiques de
Desenvolupar estratégies d’actuacié comarcals i joventut de la comarca.
compartides en el desplegament de les v/ Atendre les peticions de les entitats
politiques de joventut. juvenils.
v Millorar I'aprofitament de recursos en el v" Impulsar les iniciatives del mén associatiu
desplegament de les politiques de joventut a la i juvenil de la comarca.
comarca.
POBLACIO Carrecs politics electes en I'ambit de la joventut a escala municipal, comarcal i
DESTINATARIA provincial que operen a la comarca de I'Alt Emporda.
Entitats Juvenils de I’Alt Emporda, Servei Comarcal de Joventut de I'Alt Emporda
AGENTS IMPLICATS o . poraa, server ~omarcal & ¥ poraa,
Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, Diputacié de Girona.
DIFUSIO La difusid es fa internament via mailing, a través d’un grup de WhatsApp, i reforgant
la comunicacio a traves de les técniques compartides, i dinamitzadors juvenils.
2020 1 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacio
Indicadors Metode recollida informacié
) Nombre d’entitats que integren Actes de la Taula
AVALUACIO regularment la Taula.
Nombre de propostes i accions Actes de la Taula
realitzades.
Es un ens amb més de 10 anys de trajectoria que té com a missid esdevenir el nexe
d'unié entre el SCJ i administracions, professionals i institucions de I'ambit formatiu i
. laboral, centres educatius, i el sector empresarial. Realitza diverses trobades I'any, en
DESCRIPCIO . . . A . .
les quals es realitzen formacions i debats, (la majoria dinamitzats per persones
professionals dels ambits que es treballen), es debat sobre propostes i implementacié
de projectes, s’avaluen actuacions, etc.
Les persones joves presenten necessitats i problematiques especifiques en ambits en
els quals les professionals de joventut, ja siguin municipals o comarcals, tenen
limitacions per actuar, i la formacid i I'ocupacié sén unes d’elles. Per tal d’avancar cap
JUSTIFICACIO a un desplegament integral i coherent de les politiques de joventut a la comarca, cal
definir espais per tal d’establir actuacions mancomunades, i eines de coordinacio entre
el SCJ i els diversos agents (municipis, administracions, entitats, empreses, etc.) entorn
I"ambit de la formacio i I'ocupacid.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
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v' Establir un espai de coordinacié
estable amb una participacié constant
dels agents del territori relacionats
amb la formacid i I'ocupacio.

v" Millorar la qualificacié de les persones joves de v Establir sinergies i acords de treball

I’Alt Emporda.

v" Millorar les condicions d’ocupabilitat de les
persones joves de I'Alt Emporda mitjangant
recursos formatius i la realitzacio de practiques

interinstitucionals i/o
interdepartamentals per tal d'intentar de
fer front a les mancances i necessitats de

. . les persones joves en I'ambit de la
laborals i formatives.

v' Combatre la precarietat laboral dels i de les formacié i Pocupacid.

joves de la comarca. v' Generar una diagnosi realista de la
v Incentivar les empreses per promoure la situacio del territori tant d'aspectes

contractacid i les practiques no laborals de laborals com formatius.

persones joves, tot facilitant aixi la seva v Dissenyar recursos i actuacions de

Insercio I ocupacio. manera col-lectiva amb els agents del

territori participants per tal de poder
trobar la manera de combatre la situacio
diagnosticada.

POBLACIO Administracions, empreses, entitats i altres agents del territori relacionats amb la
DESTINATARIA formacié i I'ocupacid, especialment de les persones joves, de I'Alt Emporda.

Agents i professionals dedicats a la formacio dels joves a la comarca, responsables
d’entitats formatives, directors d’instituts, responsables d’accions i cicles formatius,

AGENTS IMPLICATS P . . . .
personal del SOC, aixi com empresaris o persones relacionades amb el mén laboral i
I'empresa.

p Principalment a través del mailing de la taula i les xarxes socials del Servei Comarcal

DIFUSIO ) .
de Joventut de I’Alt Emporda
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

. Disseny

TEMPORALITZACIO

Implementacié

Avaluacié

Indicadors Metode recollida informacio

Definicié d’un calendari fix de reunions. Actes de la Taula

Nombre d’agents assistents a les
reunions establertes.

Actes de la Taula

. Definir amb els conjunt dels agents
AVALUACIO participants una diagnosi sobre la
situacioé formativa i laboral de la poblacié
jove del territori.

Diagnosi elaborada.

Nombre d’acords estratégics de treball. Actes de la Taula

Nombre d’actuacions compartides i
mancomunades realitzades.

Actes de la Taula

Aligual que la Taula de formacié i ocupacio, aquesta té una notable antiguitat, fruit del
reconeixement dels professionals que I'integren i la seva utilitat.

La Taula té com a missid esdevenir el nexe d'unié entre el SCJ i administracions,
professionals i institucions de I'ambit de la salut, i agents que treballen pel benestar
DESCRIPCIO dels joves.

Realitza diverses trobades I'any, en les quals es realitzen formacions i debats, (la
majoria dinamitzats per persones professionals dels ambits que es treballen), es debat
sobre propostes i implementacié de projectes, s’avaluen actuacions, etc.




Les Bases del Pla Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda

| 21

JUSTIFICACIO

Les persones joves presenten necessitats i problematiques especifiques en ambits en
els quals les professionals de joventut, ja siguin municipals o comarcals, tenen
limitacions per actuar, i la formacid i I'ocupacié sén unes d’elles. Per tal d’avancar cap
a un desplegament integral i coherent de les politiques de joventut a la comarca, cal
definir espais per tal d’establir actuacions mancomunades, i eines de coordinacio entre
el SCJ i els diversos agents (municipis, administracions, entitats, empreses, etc.) entorn
I’ambit de la salut.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS

v' Establir un espai de coordinacié estable
amb una participacid constant dels agents
de salut del territori.

v' Establir sinergies i acords de treball
interinstitucionals i/o

v Coordinar els diferents agents de salut, que interdepartamentals per tal d'intentar de

prenen part en actuacions en materia de salut fer front a les mancances i necessitats de
. .
juvenil amb criteris de realisme, d’eficiéncia, les persones Jovesen ' am‘blt de la salut.
d’eficacia i de participacio. v' Generar una diagnosi realista de la
B o ,

v" Impulsar i dirigir accions encaminades a situacio del territori tant'd aspectes
promoure els habits saludables entre la relacionats amb la salut juvenil.
poblacié juvenil de I'Alt Emporda. v/ Dissenyar recursos i actuacions de

manera col-lectiva amb els agents del
territori participants per tal de poder
trobar la manera de combatre la situacié
diagnosticada.

POBLACIO
DESTINATARIA

Adolescents i joves de I’Alt Emporda.

Agents i professionals, entitats, i serveis de I'administracio que treballen amb joves i/o

AGENTS IMPLICATS .
amb temes relacionats amb salut.
DIFUSIO Principalment a través del mailing de la taula i les xarxes socials del Servei Comarcal
de Joventut de I’Alt Emporda.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
| Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacio
Indicadors Metode recollida informacio
Definicié d’un calendari fix de reunions. Actes de la Taula
Nombre d’agents assistents a les reunions Actes de la Taula
establertes.
Definir amb els conjunt dels agents Diagnosi elaborada
AVALUACIO participants una diagnosi sobre la salut

de la poblacié jove al territori.

Nombre d’acords estratégics de treball. Actes de la Taula.

Nombre d’actuacions compartides i
mancomunades realitzades.

Actes de la Taula.
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1.3 PROGRAMA DE TREBALL TRANSVERSAL SUPRACOMARCAL:

PROGRAMA 1.3 - PROGRAMA DE TREBALL TRANSVERSAL SUPRACOMARCAL

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

Programa d’actuacions de coordinacié amb diversos agents politics i técnics, I'ambit d’actuacié dels quals afecta a
les persones joves. El programa consisteix en desplegar actuacions de treball transversal amb arees del Consell
Comarcal de I'Alt Emporda, la Direccié General de Joventut, El Servei Territorial de Girona, i altres arees de joventut
de Consells o municipis, per tal de millorar I’atencié que s’ofereix a les persones joves en ambits com ara I'educacié
i la formacid, I'ocupacio o I’habitatge, aprofitant els equips i serveis ja existents que hi treballen, i traslladant-hi les
necessitats especifiques de les persones joves.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

Les persones joves presenten necessitats i problematiques especifiques en ambits en els quals les professionals
de joventut, ja siguin municipals o comarcals, tenen limitacions per actuar. Resulta indispensable articular la
comunicacié i coordinacié entre arees, serveis, departaments, etc., per tal d’aprofitar els recursos existents i
adaptar-los a les necessitats especifiques que presenten les persones joves.

OBJECTIUS GENERALS

v" Millorar la coordinacié entre administracions en el desplegament de les politiques de joventut a I'Alt
Emporda.

v" Reforgar el treball transversal i la incorporacié de diversos ambits d’actuacié en el marc de les
politiques de joventut a I’Alt Emporda.

v Millorar I'aprofitament de recursos técnics i economics i en la provisi6 de serveis i la realitzaci6
d’actuacions.

v Evitar el solapament de recursos, actuacions i serveis.

PROJECTES

v/ Relacions institucionals i técniques

Humans

Técnic Comarcal

RECURSOS
Material
Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)
El projecte consisteix en desplegar actuacions de treball transversal amb arees del
Consell Comarcal de I’Alt Emporda, la Direccié General de Joventut, El Servei Territorial
p de Girona, i altres arees de joventut de consells o municipis, per tal de millorar I'atencié
DESCRIPCIO

que s’ofereix a les persones joves en ambits com ara I'educacié i la formacid, I'ocupacid
o I'habitatge, aprofitant els equips i serveis ja existents que hi treballen, i traslladant-hi
les necessitats especifiques de les persones joves.

Les persones joves presenten necessitats i problematiques especifiqgues en ambits en
els quals les professionals de joventut, ja siguin municipals o comarcals, tenen
JUSTIFICACIO limitacions per actuar. Resulta indispensable articular la comunicacié i coordinacid
entre arees, serveis, departaments, etc., per tal d’aprofitar els recursos existents i
adaptar-los a les necessitats especifiques que presenten les persones joves.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
v Fomentar la comunicacié i la coordinacié de les v Mantenir una comunicacié constant entre
diverses administracions i institucions les diferents administracions
implicades en les politiques de joventut. supracomarcals, especialment amb la
v" Impulsar accions en I'ambit territorial en DGJ.
col-laboracié amb diferents ens locals i v Impulsar de manera coordinada accions
comarcals. consensuades amb altres arees de
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joventut de Consells Comarcals,
especialment de la provincia de Girona.
POBLACIO Joves de I'Alt Emporda ampliable a joves d’altres territoris segons els projecte que
DESTINATARIA pugui sorgir.
Governs municipals, técnics i tecniques municipals, Servei Comarcal de Joventut de
AGENTS IMPLICAT N . L.
G S CATS I’Alt Emporda, Consell Comarcal de I’Alt Emporda i Direccié General de Joventut.
DIFUSIO Canals oficials i mailing
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
. Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacié
Avaluacié
Indicadors Metode recollida informacié
Nombre de reunions realitzades Membria anual
AVALUACIO 'accions i
Nombre d’accions impulsades Membria anual
N.ombre de j9ves que participen dels Membria anual
diferents accions

1.4 PROGRAMA DE COMPETENCIES DELEGADES:

PROGRAMA 1.4 — COMPETENCIES DELEGADES

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

El programa de competéncies delegades aplega diverses actuacions que, com el nom indica, estan delegades per
part de diversos organismes de la Generalitat de Catalunya, com el Departament de Treball, Afers Socials i Families;
o la Direccié General de Joventut. Aquestes competencies tenen a veure amb la gestié d’elements relacionats amb
els les instal-lacions en les quals s’hi realitzen activitats per a infants i joves, aixi com en la supervisié de les activitats
de lleure educatiu i juvenil que tenen lloc al territori.

Per tal de millorar I'eficiencia, I'eficacia i I'aprofitament de recursos en la realitzaciéd d’aquestes tasques, la
Generalitat en delega la seva coordinacio i execucié als serveis corresponents dels Consells Comarcals.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

L’administracié comarcal en I'ambit de la joventut és responsable d’assegurar, per una banda, les condicions per
i 'adequacio dels espais fisics en els quals es realitzen activitats per a infants i joves, aixi com les condicions i
requisits legals de les activitats de lleure educatiu juvenil que tenen lloc al territori.

OBJECTIUS DEL PROGRAMA

v' Executar les competéncies delegades a I’ens comarcal en matéria d’instal-lacions juvenils i d’activitats
amb infants i joves.

v' Vetllar pel compliment de la normativa vigent en instal-lacions juvenils i en matéria d’activitats de
lleure educatiu juvenil que tenen lloc a I'Alt Emporda.

v Oferir informacid i suport a les entitats i serveis que ho sol-licitin sobre instal-lacions juvenils i
activitats amb infants i joves.

PROJECTES

v' Gestid de les Instal-lacions Juvenils.
v Supervisié d’Activitats de Lleure.

Humans

Tecnic programes + Tecnic Comarcal + aparelladora del CCAE.

RECURSOS
Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...) + vehicle
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Aquest projecte concreta el desplegament de les competéncies delegades de la
Generalitat de Catalunya als Consells Comarcals en matéria d’instal-lacions juvenils,
essent aquestes potestats les de tramitacid de la legalitzacié de les instal-lacions,
I’activitat inspectora, i I'activitat sancionadora.

DESCRIPCIO

L’administracio comarcal en I'ambit de la joventut, per delegacié de la Generalitat de
Catalunya és responsable d’assegurar les condicions de les instal-lacions en les quals
s’hi realitzin activitats amb menors d’edat, aixi com d’assegurar el compliment de la
normativa vigent en aquest ambit.

JUSTIFICACIO

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v/ Establir les accions concretes que cal
desenvolupar i els recursos que el
Departament de Treball, Afers Socials i
Families, i el Consell Comarcal han de
destinar per fer efectiu I'objectiu general.

v' Dur a terme les inspeccions d’ofici que
determina el Decret 140/2003, les
inspeccions de comprovacié i les
inspeccions especials necessaries.

v Elaborar les actes i els informes
corresponents a les inspeccions
esmentades, i trametre els requeriments,
si escau.

v Notificar a la unitat directiva responsable
les posades en funcionament,
modificacions, suspensions i baixes de les
instal-lacions, el contingut de les
inspeccions efectuades i els actes
administratius.

v' Executar les competéncies delegades a I'ens
comarcal en materia d’instal-lacions juvenils.

v" Vetllar pel compliment de la normativa vigent
en instal-lacions juvenils.

v Oferir informacid i suport a les entitats i serveis
que ho sol-licitin sobre instal-lacions juvenils.

POBLACIO Directament els propietaris i gestors d’instal-lacions Juvenils, i secundariament la
DESTINATARIA poblacio jove que en fara us en un futur.

Direccid General de Joventut, Servei Comarcal de Joventut, Oficina Jove Figueres — Alt

E L
AGENTS IMPLICATS Emporda, municipis que disposen d’un SIOAJ.
p S’utilitzen els canals oficials, aixi com el mailing i teléfon per contactar amb els
DIFUSIO ) )
responsables de les instal-lacions.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Disseny

TEMPORALITZACIO

Implementacio

Avaluacio

Indicadors Metode recollida informacio

Nombre d’inspeccions preceptives
biennals. Sén inspeccions d’ofici
regulades pel Decret 140/2003.

Fitxa de visita/inspeccid + informe técnic

. Nombre d’inspeccions inicials de
AVALUACIO comprovacié. Son imprescindibles a les
instal-lacions juvenils noves.

Fitxa de visita/inspeccié + informe técnic

Nombre d’altres inspeccions (segones
visites, denuncies, inspeccions especials).
Completen I'activitat inspectora del
Consell Comarcal.

Fitxa de visita/inspeccié + informe técnic

index d’expedients informatius i Recull dels informes técnics.
sancionadors iniciats. Permet avaluar
la tasca de control de I’ens local i el
grau de compliment d ela legalitat en
el seu ambit territorial.
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DESCRIPCIO

Aquest projecte concreta el desplegament de les competéncies delegades de la
Generalitat de Catalunya als Consells Comarcals en matéria d’activitats de lleure
educatiu juvenil, essent aquestes potestats les d’assessorar a les entitats
organitzadores d’aquestes activitats; realitzar les visites de control, comprovacié i
seguiment a les activitats de lleure educatiu que es desenvolupen a I’Alt Emporda en
les quals participen menors de 18 anys; i actuar en cas d’incidéncia i/o anomalia durant
el transcurs de les mateixes.

JUSTIFICACIO

L’administracié comarcal en I'ambit de la joventut, per delegacid de la Generalitat de
Catalunya és responsable d’assegurar les condicions de les activitats de lleure educatiu
realitzades a la comarca en les quals hi participin menors d’edat, aixi com d’assegurar
el compliment de la normativa vigent en aquest ambit.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS

v' Oferir informacié a les entitats comarcals
en materia de les activitats de lleure

educatiu.

v Executar les competéncies delegades a I'ens v Verificar, per mitja de visites de control i
comarcal en matéria d’activitats de lleure seguiment, el compliment d ela
educatiu on participin menors d’edat. normativa d’activitats d’educacié en el

v Vetllar pel compliment de la normativa vigent lleure en les quals participen menors de
per les activitats de lleure educatiu on participin 18 anys.
menors d’edat. v' Col-laborar amb el Departament de

v" Oferir informacié i suport a les entitats i serveis Treball, Afers Socials i Families en el
que ho sol-licitin sobre aquest tipus d’activitats. seguiment de les activitats amb menors

de 18 anys davant de qualsevol
emergencia o incidencia durant la seva
realitzacio.

POBLACIO
DESTINATARIA

Agents que realitzen activitats de lleure juvenil a I’Alt Emporda (entitats de lleure,
administracions, empreses, etc.).

AGENTS IMPLICATS Direccio General de Joventut, Servei Comarcal de Joventut.
p S’utilitzen els canals oficials, aixi com el mailing i teléfon per contactar amb els
DIFUSIO L
responsables de les activitats
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacio -
Indicadors Metode recollida informacio
Nombre de visites realitzades. Garantir | Fitxa de visita/inspecci6 + informe técnic
que es realitzi un nombre
raonablement proporcional d’activitats
d’educacio en el lleure amb
participacié de menors de 18 anys que
AVALUACIO es realitzen a la comarca.

Nombre d’activitats fetes a la comarca | Fitxa de visita/inspeccié + informe técnic
afectades per emergéncies o
incidéncies (nombre de situacions
d’emergeéncia en les que s’ha
intervingut; nombre d’incidéncies en
les que s’ha intervingut).
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1.5 PROGRAMA SERVEIS GENERALISTES:

PROGRAMA 1.5 - PROGRAMA DE SERVEIS GENERALISTES

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

El present programa emmarca dos serveis d’utilitat per a les persones joves a través de I'Oficina Jove de Figueres
— Alt Emporda: un punt de consulta i informacié de la Universitat Oberta de Catalunya, i un punt de tramitacié de
carnets relacionats amb la mobilitat, la joventut, els albergs, I'educacio, etc.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

El programa respon a la voluntat del SCJ de facilitar determinades gestions i tramits a les persones joves,
transformant progressivament |'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda en un espai de referéncia per a les
persones joves de la comarca.

OBJECTIUS GENERALS

v' Facilitar la gestié de consultes i alguns tramits de la Universitat Oberta de Catalunya als i a les joves de
I’Alt Emporda que hi estudien.
v Fomentar, facilitar i acompanyar en la realitzacié de gestions i tramits als i a les joves de la comarca.

PROJECTES

v Gestions i Serveis de la Universitat Oberta de Catalunya.
v Emissié de Carnets / Altres Gestions.

Humans

Administrativa de Joventut

RECURSOS
Material
Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)
La Universitat Oberta de Catalunya disposa d’un punt d’atencié, informacio i consulta
7 a I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, en els quals s’hi poden realitzar consultes
DESCRIPCIO

sobre les opcions formatives i sobre documentacié académica, s’hi poden retornar
llibres, i disposa d’una sala d’estudi amb connexié a internet.

Oferir un espai fisic, de consulta, suport i atencié a les persones que vulguin realitzar

JUSTIFICACIO L
estudis universitaris a distancia.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v' Acostar la universitat a distancia als i a les
joves de I’Alt Emporda.

v/ Facilitar la gesti6 de consultes i alguns
tramits de la Universitat Oberta de
Catalunya als i a les joves de I'Alt
Emporda que hi estudien.

v' Teixir vincles entre el SCJ i la UOC.

POBLACIO

DESTINATARIA Estudiants de la Universitat Oberta de Catalunya, joves majors d’edat de I'Alt Emporda.

Universitat Oberta de Catalunya, Servei Comarcal de Joventut, I'Oficina Jove de

AGENTS IMPLICATS Figueres — Alt Emporda.

DIFUSIO Canals oficials, webs del Consell Comarcal de I’Alt Emporda, i de I’Oficina Jove de
Figueres — Alt Emporda, i les xarxes socials dels Servei Comarcal de Joventut.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Disseny

TEMPORALITZACIO

Implementacio

Avaluacio




Les Bases del Pla Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda | 27

Indicadors Metode recollida informacio
AVALUACIO Nombre de conSL.JI.tes i gestions | Graella de recollida de dades emplenada
realitzades, classificades per edat, sexe i
tipologia. per la persona in situ.

Servei generalista vinculat a altres serveis oferts a I'Oficina Jove de Figueres — Alt
Emporda, com ara el SIOAJ o el Servei de Mobilitat Internacional. Consisteix en
I'acompanyament a les persones joves en la realitzacié de processos de gestid, com
poden ser la tramitacié d’un carnet d’alberguista, gestions administratives, etc.

DESCRIPCIO

Tenir un punt fisic per a realitzar les gestions i emissions de carnets com ara el

JUSTIFICACIO , . ) o ) )
d’estudiant o alberguista que sén d’Us freqiient entre els joves.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
v" Fomentar i facilitar I’adquisicié de carnets
v Fomentar, facilitar i acompanyar en la per a la mobilitat juvenil.
realitzacio de gestions i tramits als i a les joves v' Acompanyar i empoderar les persones
de la comarca. joves en la realitzacio i gestio de tramits a
través de consultes personalitzades.

POBLACIO

DESTINATARIA Poblacié jove de I’Alt Emporda.

AGENTS IMPLICATS Servei Comarcal de Joventut, I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda.
DIFUSIO Canals oficials, webs del Consell Comarcal de I’Alt Emporda, i de I'Oficina Jove de
Figueres — Alt Emporda, i les xarxes socials dels Servei Comarcal de Joventut.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacio
Indicadors Metode recollida informacié
AVALUACIO Nombre ~de consultes i gestions | Graal3 de recollida de dades emplenada

realitzades durant I'any, classificades per
edat, sexe i tipologia. per la persona in situ.
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EIX 2. TRANSICIONS JUVENILS

DESCRIPCIO DE L’EIX

Els ambits de I'educacio, la formacid, I'ocupacio, que s’'emmarquen en les politiques d’emancipacid juvenil, sén

tres dimensions que cal abordar-les en el seu conjunt, com a diverses esferes que afecten a les persones joves en
diferents moments de la seva vida. Els i les joves transiten aquests ambits al llarg del seu creixement, amb entrades
i sortides en institucions d’educacio i formacid, aixi com en I’'ambit laboral. La realitat juvenil que trobem en
aquests ambits és ben diversa, i les persones joves de I’Alt Emporda presenten una gran multiplicitat de situacions
respecte aquestes dimensions.

Aquest eix articula els programes de Formacio, Ocupacio i Educacié sota una mateixa logica, la de les transicions,
i posa al centre de la seva actuacid I'acompanyament de les persones joves en els respectius itineraris i situacions.

OBJECTIUS DE L’EIX

v' Considerar la diversitat de perfils i realitats juvenils de la comarca en les actuacions de transicions

juvenils.
v" Abordar I'abandonament escolar juvenil prematur i la baixa qualificacié.

v" Corregir les limitacions dels recursos i serveis existents.

<

Millorar la coordinacid, la transversalitat i el treball en xarxa dels agents, institucions, administracions,
serveis i recursos comarcals.

v' Posar 'acompanyament de les persones joves al centre de les actuacions.

PROGRAMES

v" Programa de Formacio.

v" Programa d’Ocupacio.

v" Programa d’Educacio.

PRESSUPOST DE L’EIX

El pressupost total per aquest eix és de: 92.000€

S’inclou en aquest apartat els salaris del segiient personal:
v' 2 Técniques Referents d’ocupacio juvenil

També s’inclou les partides dels programes corresponents.

2.1 PROGRAMA DE FORMACIO:
PROGRAMA 2.1 - FORMACIO
DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

Programa orientat a oferir recursos i serveis a les persones joves en I'ambit de la formacid; és a dir, a I'oferta
d’eines per facilitar I'obtencié de coneixements practics professionalitzadors per millorar I'ocupabilitat de les
persones joves. El programa desplega actuacions de formacié assessorament, facilita la realitzacié de practiques
laborals i formatives, i coordina a diversos agents del territori vinculats a la formacié professional.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

La tria d’uns o altres estudis i els resultats academics sén elements que determinaran les oportunitats dels i les
joves en el mén laboral.

La comarca presenta elevades xifres de persones no escolaritzades després de la formacio obligatoria (ESO), que
recorren a un mercat laboral estacional que requereix persones no qualificades. En aquest context, és pertinent
impulsar actuacions orientades a reforgar la formacid laboral de les persones joves, proveint coneixements i eines
per millorar la seva qualificacié i la seva ocupabilitat.

OBIJECTIUS GENERALS

v" Millorar la qualificacié de les persones joves de I’Alt Emporda.

v" Millorar les condicions d’ocupabilitat de les persones joves de I’Alt Emporda mitjancant recursos
formatius i la realitzacié de practiques laborals i formatives.

v' Combatre la precarietat laboral dels i de les joves de la comarca.
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PROJECTES

v' Accions Formatives.
v" Practiques Laborals i Formatives.
v' Taula Interinstitucional per la Formacid i I’Ocupacié Juvenil (pendent).

Humans

Referents d’ocupacid juvenil (2) + Tecnic Comarcal

RECURSOS
Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)

El projecte acull diverses actuacions formatives per reforgar la formacio, qualificacio i
ocupabilitat de les persones joves de la comarca, i concentra i fa difusié, també, de la
resta d’actuacions comarcals, impulsades per diversos agents (no necessariament
publics) en el mateix ambit.

DESCRIPCIO

La comarca presenta elevades xifres de persones no escolaritzades després de la
formacié obligatoria (ESO), que recorren a un mercat laboral estacional que requereix
JUSTIFICACIO persones no qualificades. En aquest context, és pertinent impulsar actuacions
orientades a reforgar la formacio laboral de les persones joves, proveint coneixements
i eines per millorar la seva qualificacié i la seva ocupabilitat.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v/ Fomentar entre les persones joves la
realitzacié de cursos i formacions.

v" Millorar la qualificacié de les persones joves de v Facilitar accés de les persones joves a
I’Alt Emporda. . .
i P . . cursos i formacions.
v" Millorar la ocupabilitat de les persones joves de v Difondre les actuacions que es realitzen a
I’Alt Emporda mitjangant recursos formatius i la la comarca en 'ambit de Ia formacic
realitzacié de practiques laborals i formatives. Y Detectar les necessitats de qualificacié

v' Combatre la precarietat laboral dels i de les

joves de la comarca professional de les persones joves per a

poder realitzar derivacions a serveis
d’assessorament i acompanyament.

POBLACIO . , X
DESTINATARIA Poblacié jove de I’Alt Emporda.
Taula Interinstitucional per la Formacid i I'Ocupacié Juvenil, Servei Comarcal de
Joventut, Servei de Treball Jove, I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, Servei
AGENTS IMPLICATS ., N R L.
d’Ocupacié del Consell Comarcal de I’Alt Emporda, Servei d’Ocupacié de Catalunya,
Cambra de Comerg, etc.
DIFUSIO La difusid es centralitza a través del Servei de Treball Jove, i es realitza principalment
a través de les xarxes socials, la cartellera, i I'atencié personalitzada.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio
Avaluacio
Indicadors Metode recollida informacio
Nombre d’actuacions formatives Actes del SCJ.
realitzades pel SCJ.
Difusié d’accions formatives. ;
. Google Analytics.
AVALUACIO 9 Y
Assistents a les actuacions formatives. Inscripcions a les activitats.
Nombr{e de derivaFion§ a serveis i - Actes del SCJ.
professionals en I'ambit de la formacid i
I'ocupacio.
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Projecte que sorgeix d’un conveni entre el SCJ i la Universitat de Girona per acollir
estudiants en practiques a través d’una concessio de subvencions destinades a
incentivar la contractacié en practiques de persones beneficiaries del Programa de

DESCRIPCIO Garantia Juvenil a Catalunya;
També per a la realitzacié dels periodes de practiques dels curos de monitor/a i
director/a de lleure.
JUSTIFICACIO Facilitar la realitzacié de practiques formatives o laborals als joves de la comarca
OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
Fomentar la possibilitat que els joves de la comarca Mantenir convenis de col-laboracié amb diferents
puguin realitzar les seves practiques a I'area de Joventut institucions o centres formatius, com la Universitat
del Consell Comarcal de I'Alt Emporda. de Girona, per a oferir un espai de practiques a
diferents perfils d’estudiants.
POBLACIO Alumnes de la UdG i/ alumnes de cursos de monitor/a i director/a de lleure beneficiaris
DESTINATARIA del programa de Garantia Juvenil.

Universitat de Girona, SOC (Garantia Juvenil), Servei Comarcal de Joventut, entitats i/o
AGENTS IMPLICATS empreses que imparteixen cursos de monitoratge i direccié de lleure, Taula
Interistitucional per a la Formacié i I'Ocupacié Juvenil

La difusid es centralitza a través del Servei de Treball Jove, i es realitza principalment

DIFUSIO ) ) S - .
a través de les xarxes socials, la cartellera, i I'atencié personalitzada.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
. Disseny
TEMPORALITZACIO

Implementacié

Avaluacio

Indicadors Metode recollida informacio

Nombre de participants anuals. Membria Anual de I'area

Valoracié dels joves que han fet
AVALUACIO practiques a |‘area.
Valoracié dels centre formatius o

professionals d’on provenia el jove sobre
el resultat de les practiques a joventut.

Memoria del Jove en Practiques

Valoracié conjunta, informe técnic.

2.2 PROGRAMA D’OCUPACIO:
PROGRAMA 2.2 - OCUPACIO
DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

Programa orientat a oferir recursos i serveis a les persones joves en I'ambit de I'ocupacio; és a dir, a I'oferta
d’eines per facilitar a les persones joves I’entrada al mercat laboral i I'obtencié d’experiéncia laboral, aixi com
I’'obtencidé de coneixements practics professionalitzadors per millorar la seva ocupabilitat. El programa desplega
actuacions de coordinacid entre agents comarcals vinculats a la formacié i I'ocupacié de les persones joves, aixi
com actuacions d’insercio laboral i de suport a la ocupacid.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

En I'ambit de I'ocupacio, les persones joves han experimentat unes taxes d’atur creixents entre els anys 2007 i
2010, amb una progressiva disminucié fins a I'any 2017. El periode de crisi ha generat un augment de la
contractacio temporal de les persones joves, passant d'un 78,33% de la poblacio jove contractada I’'any 2006, a un
91,48% I'any 2014, per arribar a 2018 representant un 80,68% de la contractacié de persones joves. Aquesta
situacié d’inestabilitat i precarietat juvenil respon a una estructura ocupacional estacional, vinculada a les
temporades del turisme a I’Alt Emporda.

L’esfera laboral resulta ser un element central en la configuracié de les trajectories d’emancipacié de les persones
joves. Per tal que les persones joves de I’Alt Emporda puguin abordar la seva trajectoria laboral amb éxit, caldra
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que les politiques de joventut incideixin en les estructures laborals i ocupacionals incorporant la perspectiva juvenil
en el si del sistema productiu i en les condicions d’ocupabilitat de les persones joves.

OBIJECTIUS GENERALS
v" Millorar I'ocupabilitat de les persones joves per augmentar les seves oportunitats d’accés al treball i la
realitzacié del propi projecte professional en igualtat d’oportunitats.
v" Millorar de les condicions laborals i la qualitat del treball juvenil.
v" Fomentar noves i millors oportunitats per al desenvolupament professional de les persones joves de
I’Alt Emporda.

PROJECTES

v' Okup’Alt.
v' Servei de Treball Jove.

Humans

Referents d’ocupacid juvenil (2) + Técnics Compartits (1) + Tecnic programes
RECURSOS

Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...) + vehicle propi (T.C)

L’Okup’Alt és un projecte impulsat pel Servei de Joventut del Consell Comarcal de I'Alt
Emporda amb la col-laboracié de técnics i tecniques i agents socials dels municipis, aixi
com del teixit empresarial de la comarca. Es tracta d’un projecte que combina alhora
la formacid professionalitzadora i la relacié amb el mén empresarial amb la finalitat de
reforgar I'ocupabilitat de les persones joves mitjangant la formacio, I'aprenentatge
practic d’un ofici i un reforg en I'autonomia de les persones joves. Els oficis en els quals
es realitza la formacio i la realitzacié de practiques son els de forestal, técnic/a de
manteniment, i perruqueria.

El projecte combina formacié amb aprenentatges practic i teorics en diferents
municipis de la comarca, de manera que s’estableix un vincle molt directe entre els i
les professionals dels oficis, els educadors i educadores, i els i les joves que participen
DESCRIPCIO al programa. També s’ofereix formacié laboral, formacié de gestié emocional i tallers
motivacionals, eines per la millora en la cerca de feina i altres formacions
complementaries.

Alhora, una part important del projecte consisteix en el contacte amb el teixit
empresarial de la comarca. Els i les joves del programa poden realitzar entrevistes de
feina per reforgar I'aprenentatge obtingut a les formacions, amb la porta oberta a
aconseguir un contracte en I'empresa on realitzi la practica de I'entrevista laboral. El
seguiment a les persones participants es realitza mitjangant tutories individuals on cada
jove ha pogut disposar de I'atencid personalitzada de 'educadora i/o de les técniques
de Garantia Juvenil, aixi com de les técniques de joventut del propi municipi del jove.
En el marc del seguiment, s’'incentiva a les persones joves que s’inscriguin en
formacions complementaries, com ara a I'lOC, cursos practics, d’idiomes, etc.; per
millorar el seu perfil professional.

L’esfera laboral resulta ser un element central en la configuracié de les trajectories
d’emancipacié de les persones joves. Per tal que les persones joves de I'Alt Emporda
puguin abordar la seva trajectoria laboral amb exit, cal que les politiques de joventut
incideixin en les condicions d’ocupabilitat de les persones joves; especialment d’aquells
i aquelles joves que degut a diversos factors socials i estructurals, presenten més
dificultats en la incorporacio al mercat laboral i en la obtencié de qualificacions.

JUSTIFICACIO

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
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v Millorar 'ocupabilitat de les persones joves per V' Fomentar les habilitats transversals, els
augmentar les seves oportunitats d’accés al , valors iles ac.tltuds d:.want del tresz\II.
treball i la realitzaci6 del propi projecte Apropar als i a I‘es Joves fje! p.rOJecte a
professional en igualtat d’oportunitats. err}preses, perque es familiaritzin amb el
. - . . mon laboral.
v" Millorar les condicions laborals i la qualitat del . . . . o,
. ) v' Motivar als i a les joves a inscriure’s en
treball juvenil. . ; -
cursos i en formacions complementaries
v Fomentar noves i millors oportunitats per al i/o relacionades amb els seus interessos.
desenvolupament professional de les persones V' Aconseguir una inserci6 laboral real dels i
joves de I'Alt Emporda. de les joves participants al projecte.
POBLACIO Poblacié jove de I'Alt Emporda entre 16 i 24 anys que no estudien ni treballen en el
DESTINATARIA moment de la inscripcid.
Servei Comarcal de Joventut, Académia de Perruqueria Pivot Point, 26 empreses de
AGENTS IMPLICATS I’Alt Emporda, professionals i formadors/es, ajuntaments de la comarca i la fundacio
obra social la caixa.
DIFUSIO La difusid es centralitza a través del Servei de Treball Jove, i es realitza principalment
a través de les xarxes socials, la cartellera, i I'atencié personalitzada.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacié
Avaluacié
Indicadors Metode recollida informacio
Valorauo.c!e. les participants al pro;gcte de | Fitxes de valoracié de les formacions i del
la formacié i els aprenentatges obtinguts.
projecte en general.
Nombre de joves que finalitzen el Graella de seguiment del projecte.
AVALUACIO projecte.
Nombr.e de joves que s INSCrIUeN @ | Actes dels i de les técniques que realitzen
formacions paral-lelament al projecte.
el seguiment de les persones inscrites.
Nombre de joves que obtenen. Un | Actes dels i de les técniques que realitzen
contracte laboral a través del projecte
Okup’Alt. el seguiment de les persones inscrites.
Servei d’informacid, assessorament i acompanyament en temes ocupacionals i de
formatius per a persones joves. Es desplegat per les Técniques Referents d’Ocupacié
Juvenil del Consell Comarcal de I'Alt Emporda, que es poden trobar als espais joves de
. Roses, Castell6 d’Empuries, L'Escala, i a I’Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda.
DESCRIPCIO

Ofereixen informacid i assessorament a I’hora d’escollir trajectories i itineraris i opcions
formatives, informacié sobre serveis i recursos laborals i informacié sobre el
funcionament del programa de Garantia Juvenil; aixi com assisténcia i acompanyament
en I'elaboracio del curriculum i la cerca de feina i formacié professional i laboral.

JUSTIFICACIO

L’esfera laboral resulta ser un element central en la configuracié de les trajectories
d’emancipacié de les persones joves. Per tal que les persones joves de I'Alt Emporda
puguin abordar la seva trajectoria laboral amb exit, cal que les politiques de joventut
incideixin en les condicions d’ocupabilitat de les persones joves. Per aquest motiu,
resulta fonamental I'articulacié de serveis especialitzats i que puguin oferir informacio,
assessorament i acompanyament de qualitat als i a les joves de la comarca, i que siguin
accessibles.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS
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v/ Establir un servei accessible i
descentralitzat i capil-laritzat per a les
persones joves de la comarca.

v/ Detectar les necessitats de qualificacid
professional de les persones joves per a
poder realitzar derivacions als serveis,
projectes i/o centres corresponents.

v" Millorar I'ocupabilitat de les persones joves per
augmentar les seves oportunitats d’accés al
treball i la realitzacié del propi projecte
professional en igualtat d’oportunitats.

v" Millorar les condicions laborals i la qualitat del
treball juvenil.

v" Fomentar noves i millors oportunitats per al v Esdevenir un referent per a les persones
desenvolupament professional de les persones joves a I'hora de realitzar assessoraments
joves de I'Alt Emporda. i acompanyaments.

POBLACIO

DESTINATARIA Poblacié jove de I’Alt Emporda.

Servei Comarcal de Joventut, Técniques Referents d’Ocupacié Juvenil del Consell
AGENTS IMPLICATS Comarcal de I'Alt Emporda, I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, espais joves de
Roses, Castellé d’Empuries, L’Escala.

La propia del Servei de Treball Jove que es realitza principalment a través de les

DIFUSIO . ; = .
xarxes socials, la cartellera, i I'atencié personalitzada.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
. Disseny
TEMPORALITZACIO

Implementacio

Avaluacio

Indicadors Metode recollida informacio

Nombre de consultes i acompanyaments
realitzats a I'Oficina Jove de Figueres —

Alt Emporda, classificats per edat, sexe i realitzades.
tipus d’actuacio.

Graella de registre de les consultes

Nombre de consultes i acompanyaments
realitzats fora de I'Oficina Jove de )
AVALUACIO Figueres — Alt Emporda, classificats per Servei.
lloc i tipus d’actuacio.

Actes de les técniques referents del

Valoracié de les actuacions realitzades
pel Servei.

Formulari de valoracio de I'actuacio.

Nombre de derivacions efectives a altres

. . . Graella de registre de les consultes
serveis, projectes i/o centres.

realitzades.

Impacte de la difusié del Servei. Google Analytics.

2.3 PROGRAMA D’EDUCACIO:

PROGRAMA 2.3 - EDUCACIO

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

El Programa d’Educacid consisteix principalment en una serie d’actuacions orientades a I'acompanyament de la
persona jove en la seva trajectoria educativa.

Caldra, doncs, disposar de mecanismes de coneixement i reconeixement de les diferents opcions que ofereix el
sistema educatiu de Catalunya. | en aquesta linia, i en tots els nivells educatius, caldra disposar de mecanismes
d’orientacid i assessorament, dinamics i flexibles, que facilitin la presa de decisions de la persona jove per a
definir el seu itinerari educatiu, tenint en compte la deformacid dels biaixos etnics, culturals i de genere que
associen determinades opcions académiques sobre la base de rols i estereotips socials.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

L’educacidé es presenta com un instrument per el foment de la ciutadania lliure, compromesa amb I’entorn i ben
preparada per al present i el futur. Aixi doncs, quan parlem d’educacié en el marc de les politiques de joventut
estem parlant de la millora de les condicions per reforgar i aprofitar les oportunitats educatives dins del sistema
reglat, pero també estem fent referéncia a tots aquells aprenentatges que milloren les oportunitats de
desenvolupament individual i col-lectiu de la persona. La incidéncia de la persona jove en la configuracié del seu
propi itinerari educatiu esta directament relacionada amb la seva capacitat per prendre decisions vers la propia
trajectoria educativa, i és aqui on incideixen les politiques de joventut en I'ambit de I’educacid.
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OBIJECTIUS GENERALS

d’emancipacio.

v' Apoderar, orientar i acompanyar la persona jove en el seu procés d’emancipacid, a fi d’afavorir la
realitzacio del seu projecte de vida i la seva autonomia personal.
v" Apoderar i conscienciar les persones joves de la seva responsabilitat i protagonisme en el propi procés

v' Garantir a la poblacié jove de la comarca I'orientacid en diversos ambits i dimensions de la seva persona
i de la seva vida per facilitar la presa de decisions i la planificacié del propi itinerari emancipador.

PROJECTES

v' Assessoria i Informacié Juvenil.
v Espai de Suport a I'Estudi.

RECURSOS

Humans

Tecnic programes + Dinamitzador juvenil

Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)

DESCRIPCIO

El servei d'Informacié, Orientacid i Assessorament Juvenil és un espai on s'atén,
s'acompanya i és resolen consultes i dubtes als i a les joves en el seu procés
d'emancipacid; oferint assessorament personalitzat en temes com I'educacio, la
mobilitat, I'ocupacio, la salut, el temps lliure, i I'associacionisme. El servei, ubicat a
I’espai fisic de I’Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, disposa de material informatiu
i ordinadors de consulta, aixi com espais de treball i d’estudi; i des del mateix servei
s’organitzen trimestralment xerrades informatives sobre temes concrets d’actualitat o
d’interes pels i les joves. Per fomentar I'Us del servei i facilitar la seva accessibilitat, des
del Servei es realitzen atencions en diferents centres educatius i diferents espais joves
de la comarca, aixi com en esdeveniments organitzats pel Servei Comarcal de Joventut.

JUSTIFICACIO

La incidencia de la persona jove en la configuracié del seu propi itinerari educatiu esta
directament relacionada amb la seva capacitat per prendre decisions vers la propia
trajectoria, i és aqui on incideixen les politiques de joventut en I'ambit de
I'emancipacié. Per aquest motiu, resulta fonamental [Iarticulacié de serveis
especialitzats i que puguin oferir informacid, assessorament i acompanyament de
qualitat als i a les joves de la comarca, i que siguin accessibles.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS

v Apoderar, orientar i acompanyar la persona jove

en el seu procés d’emancipacio, a fi d’afavorir la
realitzacié del seu projecte de vida i la seva
autonomia personal.

Apoderar i conscienciar les persones joves de la
seva responsabilitat i protagonisme en el propi
procés d’emancipacio.

Garantir a la poblacié jove de la comarca
I'orientacid en diversos ambits i dimensions de la
seva persona i de la seva vida per facilitar la presa
de decisions i la planificacié del propi itinerari
emancipador.

Establir ~ un  servei accessible i
descentralitzat per a les persones joves de
la comarca.

Detectar les necessitats educatives de les
persones joves per a poder realitzar
derivacions als serveis, projectes i/o
centres corresponents.

Esdevenir un referent per a les persones
joves a I’hora de realitzar assessoraments
i acompanyaments.

POBLACIO
DESTINATARIA

Poblacié jove de I’Alt Emporda.

AGENTS IMPLICATS

educatius de secundaria

I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, Servei Comarcal de Joventut, centres

DIFUSIO

Es realitza a través de la web, les xarxes socials, les visites als centres educatius, la
programacio jove, i les activitats presencials i de I’Oficina Jove.

TEMPORALITZACIO

2020 1 2 3

4

5

6 7 8 9 10 | 11 | 12

Disseny
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Implementacié

Avaluacio

Indicadors Metode recollida informacio

Nombre de consultes i acompanyaments
realitzats a I’Oficina Jove, classificats per
edat, sexe i tipus d’actuacio. realitzades.

Graella de registre de les consultes

Nombre de consultes i acompanyaments
realitzats fora de I’Oficina Jove, classificats )
AVALUACIO per lloc i tipus d’actuacio. Servei.

Actes de les tecniques referents del

Valoracié de les actuacions realitzades pel
Servei.

Formulari de valoracié de I'actuacio.

Nombre de derivacions efectives a altres

. ) . Graella de registre de les consultes
serveis, projectes i/o centres.

realitzades.

Impacte de la difusio del Servei.

Google Analytics.

Espai situat a I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, dotat de llibres de consulta,
viatgeteca, pissarra i ordinadors, aixi com espai de treball, per a joves que vulguin tenir
DESCRIPCIO un espai on fer els deures o estudiar. Alhora també s'ofereix suport als estudiants de la
UOCi de la l0C, amb recollida de titols, informacié general, retorn de llibres, i consulta
sobre tramits académics i administratius.

Des del SCJ i I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda s’aposta per oferir un espai de
treball als i a les joves de la comarca, amb unes instal-lacions equipades amb material
informatic, accessible i public, i amb la presencia de referents de la joventut que poden

JUSTIFICACIO : . . .
donar suport si es presenta necessari. Una actuacié enfocada especialment a aquelles
persones joves que no disposen d’aquests recursos i espais en les seves respectives
llars.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBIJECTIUS OPERATIUS

) ) ) v' Garantir instal-lacions per a [Iestudi
v" Apoderar, orientar i acompanyar la persona jove pibliques i de qualitat a la poblacié jove
en el seu procés d’emancipacid, a fi d’afavorir la de I'Alt Emporda
realitzacio del seu projecte de vida i la seva v

- Oferir suport no monitoritzat a I'estudi de
autonomia personal.

les persones joves de la comarca.

POBLACIO o , s
DESTINATARIA Poblacid jove de I’Alt Emporda.
AGENTS IMPLICATS | ,Oflcma J.c’)ve d,e !:lgueres —Alt E.mpordaf Servei Comarcal de J9ventut, Servei
d’educacié de I'ajuntament de Figueres i Centres de secundaria.
Es realitza a través de la web, les xarxes socials, les visites als centres educatius, la
DIFUSIG programacio jove, i les activitats presencials i de I’Oficina Jove.
A part es mantenen reunions amb altres espais de suport als deures de la ciutat,
personal docent, i el servei d'educacid de I’Ajuntament de Figueres.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacié
Avaluacio
Indicadors Meétode recollida informacio
:tlEoml::jr_e (Itl’us_(;_s de I’Espgi de 5”‘_’0'_“ @ | Graella de registre dels usos.
AVALUACIO : ’stu i, classificats per edat, sexe i tipus
d’Us.
Valoracié de Ies_instal-lacions de I'Espai de Formulari de valoracié de I'Espai.
Suport a I'Estudi.
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EIX 3. BENESTAR

DESCRIPCIO DE L’EIX

L’Organitzaciéo Mundial de la Salut (OMS) defineix la salut com ‘I'estat complet de benestar fisic, mental i social, i
no tan sols I'absencia d’afeccions o malalties. Aquesta definicid de salut, que sobrepassa I'enfocament purament
biomeédic, té conseqliéncies importants en la definicié de les politiques de salut en tant que atorga un caracter

multidimensional (salut fisica, mental i social) a I'estat de salut i, per tant, a allo que es pot definir com a saludable
o no.

Aquest eix aplega a diversos projectes que tenen relacié amb la salut i el benestar de les persones joves de la
comarca, abordant elements vinculats a I’alimentacio, la prevencié de conductes de risc, la seguretat, o els habits
saludables, des d’una perspectiva que incorpora la mirada en clau de genere, i que posa al centre de I'analisi el
benestar dels i de les joves. També es realitzen actuacions d’informacié i acompanyament en I'ambit de la
sexualitat, i es treballa activament en la conscienciacid sobre la violéncia masclista, desenvolupant-se actuacions
en aquest ambit, especialment en el marc de les festes populars.

OBJECTIUS DE L’EIX

v' Alinear els diversos projectes realitzats fins el moment i ordenar-los estratégicament en programes.

v"Incorporar la perspectiva de génere i la inclusié del col-lectiu LGTBIQ+ en la mirada des de la que es
dissenyen les actuacions en I'ambit de la salut, el benestar i la igualtat.

v" Impulsar un servei juvenil i comarcal contra les violéncies masclistes.
v' Liderar i coordinar el treball transversal i interinstitucional en matéria de salut juvenil a la comarca.

PROGRAMES

v" Programa de Salut.

v" Programa d’lgualtat.

PRESSUPOST DE L’EIX

El pressupost total per aquest eix és de: 7.000€

3.1 PROGRAMA DE SALUT:

PROGRAMA 3.1 - SALUT

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

El Programa de Salut agrupa aquelles propostes que treballen amb elements que afecten d’una manera o altra la
salut de les persones joves en un sentit ampli, posant especial atencié en la prevencid de les conductes de risc, el
consum de drogues i I'alimentacié, des d’una perspectiva no punitiva, siné constructiva i de foment de les
practiques saludables. Disposa de diversos projectes que despleguen actuacions formatives, de caracter
experimental i practic, aixi com actuacions d’informacié i acompanyament. Les actuacions del programa
incorporen la perspectiva de genere.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

La joventut és una etapa en qué es defineixen bona part dels processos que determinaran les condicions de vida
futures. Quan parlem de joves i salut no hauriem de limitar-nos al tractament de les condicions de salut presents,
sind als habits i comportaments que tindran uns o altres efectes en les condicions de salut futures. Aquesta
afirmacid considera dues tipologies de politiques de salut: la prevencié de conductes de risc i la promocié d’habits
saludables.

OBJECTIUS GENERALS

v Disminuir les conductes de risc associades a la salut en tots els ambits que afecten les persones joves:
salut fisica i mental, afectiva i sexual, laboral, social, alimentaria, etc.

v" Augmentar I'adquisicié de coneixements, habits i conductes que contribueixin a la promocié de la salut
de les persones joves.

PROJECTES

v' Habits Saludables.
v" Informacié i prevencié en Salut

RECURSOS Humans
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Tecnics Compartits (2) + Dinamitzador juvenil

Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...) + vehicle propi (T.C)

DESCRIPCIO

Aquest projecte, amb més de 20 anys de trajectoria (anteriorment anomenat
Campanya d’Alimentacio Jove), té per objectiu el foment i la millora dels habits
saludables relacionats amb el comportament alimentari dels i les joves de la comarca
de I’Alt Emporda, mitjangant una programacié de formacions.

El projecte es realitza juntament amb els centres de secundaria publics i privats de la
comarca, i disposa d’un ampli ventall d’agents i professionals col-laboradors. Les
sessions es realitzen a I'Escola d’Hosteleria de I'Alt Emporda. Tot i que el contingut de
les sessions varia al llarg dels anys, les tematiques que s’hi treballen / les formacions
que es realitzen son les seglients:

v" Nutricié

v' Autoconcepte i aspectes psicologics

v' SHOW COOKING

JUSTIFICACIO

La joventut és una etapa en qué es defineixen bona part dels processos que
determinaran les condicions de vida futures. Els habits alimentaris sén un ambit
fonamental de la salut de les persones, i central en el desenvolupament dels i de les
joves. No només afecten el benestar de la persona en termes biomedics, siné també
en termes de salut emocional i social entorn de I'autopercepcio del cos i I'autoestima.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS

v" Disminuir les conductes de risc associades a la
salut en tots els ambits que afecten les persones
joves: salut fisica i mental, afectiva i sexual,
laboral, social, alimentaria, etc.

v' Augmentar |'adquisicié de coneixements, habits

v' Dotar a les persones joves de
coneixements, referents i recursos per tal
de fomentar la millora dels seus habits

DESTINATARIA

alimentaris.
i conductes que contribueixin a la promocié de la v Augmentar el nombre de joves
salut de les persones joves. participants al projecte.
v' Combatre les pressions estétiques i fomentar
I'autoestima.
POBLACIO

Joves de 14 a 16 anys de la comarca.

Escola d’Hosteleria de I’Alt Emporda, centres escolars d’educacié secundaria de la
comarca (publics i privats), SCIAE, Associacié contra I’Anoréxia i la Bulimia, Fundacié

AGENTS IMPLICATS Imatge i Autoestima, I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, Taula Comarcal de Salut
Jove de I'Alt Emporda, DipSalut, Servei Educatiu del Consell Comarcal de I'Alt Emporda,
Programa de Salut i Escola de I’Alt Emporda

DIFUSIO A través del mailing amb els centres educatius de la comarca i la Taula de Salut,

juntament amb les xarxes socials d’Emporda Jove,

TEMPORALITZACIO

2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

Disseny

Implementacio

Avaluacio

AVALUACIO

Indicadors Meétode recollida informacié

Evolucié anual del nombre de joves

o o Registres d’inscripcié
inscrits i de centres participants.

Transmissié de continguts que trenquin

) o Valoracions de les persones inscrites i de
amb les pressions estetiques.

les formadores.
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Transmissié de continguts que resultin
amb una utilitat practica alsia les joves en
la millora dels seus habits alimentaris.

Valoracions de les persones inscrites i de

les formadores.

Dispositiu de professionals del Servei de Joventut del Consell Comarcal per
desenvolupar tasques d'informacié i assessorament en salut als municipis de la
comarca, aixi com atencions i assessorament especialitzats en diferents temes
relacionats amb la salut i els joves.

Les tasques d’informacid i assessorament que es desenvolupen van dirigides tant a
joves com a les seves families. Consisteixen principalment en I'oferta de consell i el
, seguiment davant d’habits de consum i conductes de risc, |'orientacié en qliestions
DESCRIPCIO . . . . e .
relacionades amb el sexe i la sexualitat, la identificacid preventiva de trastorns
alimentaris, malalties, infeccions, pandémies, toxics, etc. Alhora també s’amplia
'oferta d’assessorament a professionals que treballen amb joves, i també
acompanyament en processos de derivacid i acompanyament a altres serveis i

consultes en linia d’aquestes tematiques.

Dintre d’aquest projecte poden aparéeixer formacions especifiques com el curs d’Agent
Jove de Salut, per a transmetre conductes i habits de salut entre iguals.

La joventut és una etapa en qué es defineixen bona part dels processos que
determinaran les condicions de vida futures. Quan parlem de joves i salut no hauriem
de limitar-nos al tractament de les condicions de salut presents, sind als habits i
comportaments que tindran uns o altres efectes en les condicions de salut futures. En
JUSTIFICACIO aquest marc es presenta necessari realitzar actuacions per a la prevencié de conductes
de risc, aixi com per a la promocioé d’habits saludables.

La joventut és un dels moments de la trajectoria de les persones en que aquestes
comencen a coneixer, familiaritzar-se i adoptar habits de consum de drogues, que

poden resultar nocives per la seva salut.

DESTINATARIA

que sol-licitin un assessorament.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS
v" Proporcionar informacié contrastada sobre
temes que afectin els joves en temes de salut.
v Informar, prevenir i conscienciar a la poblacié v Assessorar i formar als joves sobre temes
jove sobre tot allo que tingui a veure amb la relacionats amb salut, amb una especial
salut i els pugui afectar directament atencié a aquelles qliestions que tinguin a
v Disminuir les conductes de risc associades a la veure amb aspectes emocionals de la
salut en tots els ambits que afecten les persones persgna. .
joves: salut fisica i mental, afectiva i sexual, ¥ Oferir un recurs per a la prevencio de
laboral, social, alimentaria, etc. conductes de risc i la millora d'habits
v Augmentar I'adquisicié de coneixements, habits saludables dels joves.
i conductes que contribueixin a la promocié de la v Desenvolupar i fomentar activitats de
salut de les persones joves. promocio de la salut a la comarca.
v Fomentar el coneixement dels programes de v Millorar els comportaments saludables dels
salut adregats a joves a través dels i de les joves de la comarca.
mateixes joves (boca orella i agents de salut). ' Donar els recursos, les eines i habilitats
v Millorar (positivitzar) la valoracié i la imatge de necessaries a les persones joves per tal que
les persones joves respecte els programes i puguin intervenir entre iguals, pel que fa a la
serveis que s’ofereixen en I'ambit de la salut salutiels habits.
juvenil v' Posar a disposicié de les persones joves la
v Prevenir I'adquisicié d’habits de consum de formacio i la informacié necessaries sobre els
drogues. efectes de les drogues sobre la salut per tal de
puguin prendre decisions informades sobre
aquest consum.
POBLACIO Joves entre 14 i 29 anys, families, altres agents (serveis, entitats, administracions, etc.)
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AGENTS IMPLICATS Te.lula Inte.rinstitucional de S'falut Juvenil, I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda,
DipSalut Girona, agents relacionats amb salut a la comarca.
DIFUSIO A través de les xarxes socials i la Taula de Salut
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
; Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacié
Avaluacié
Indicadors Metode recollida informacio
Nombre de consultes i acompanyaments Graella de registre de les consultes
realitzats a I'Oficina Jove de Figueres — Alt )
Emporda, classificats per edat, sexe i tipus | realitzades.
d’actuacid.
Nombre de consultes i acompanyaments | Actos de les tecniques referents del
realitzats fora de ['Oficina Jove de
Figueres — Alt Emporda, classificats per | Servei.
lloc i tipus d’actuacid.
Valoracié de les actuacions realitzades pel Formulari de valoracié de I'actuacié
Servei.
Nombre de derivacions efectives a altres Graella de registre de les consultes
AVALUACIO serveis, projectes i/o centres.
realitzades.
Impacte de la difusid del Servei. Google Analytics
Nombre de joves inscrits al curs de Graella d’inscripcié dels curs
formacié Agent Jove de Salut, classificats
per edat i sexe.
Valoracié del curs d’Agent Jove de Salut. Fitxes de valoracié del curs
Percepcié de la utilitat de la formacid Fitxes de valoracié de la sessié
impartida i de la informacié transmesa
per part de les persones joves.
Nombre d’actuacions realitzades segons Fitxes de valoracié de la sessié
tipus d’actuacio, i assistents.

3.2 PROGRAMA D’IGUALTAT:

PROGRAMA 3.2 - IGUALTAT

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

En el programa d'lgualtat s’aborden aspectes de la salut i el benestar de les persones joves des d’una perspectiva
critica, que trasllada la mirada de genere a ambits com el sexe i la sexualitat, la diversitat, o el cos i la seva
percepcié. El programa basa les seves operacions en la prevencié i també en I'empoderament; realitzant
actuacions d’informacio, assessorament i 'acompanyament, aixi com actuacions de refor¢ de la seguretat i
prevencio de violéncies masclistes i LGTBIQfobiques.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

El programa respon a la necessitat facilitar a les persones joves I'accés a espais informatius i referents en I'ambit
de la salut des d’un punt de vista feminista, per tal d’abordar ambits tant importants com sén el sexe, la sexualitat
i el cos, laigualtat de genere i la diversitat, la prevencio de les violencies masclistes; temes que afecten la salutii el
benestar (fisic i emocional) de les persones joves.

OBJECTIUS GENERALS

v' Transmetre una perspectiva critica i la perspectiva de génere en les actuacions d’informacio,
assessorament i acompanyament en els ambits de la salut, el sexe i la sexualitat.
v" Fomentar la perspectiva feminista i 'empoderament de les dones joves de I'Alt Emporda.
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PROJECTES

v' Infosex.
v" Servei Comarcal de prevencio de les violéncies masclistes

Humans

Tecnics Compartits (2) + Dinamitzador juvenil + Serveis contractats (puntualment)
RECURSOS

Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)

Projecte de caracter informatiu i formatiu dirigit a joves de la comarca a partir de
I’adolescéncia. El projecte es concreta a I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda i als
equipaments juvenils dels municipis, aixi com als instituts en determinades ocasions.
Consisteix en promoure la salut psicoafectiva i sexual, aixi com en el desplegament
, d’un treball pedagogic per a la prevencié de conductes de risc en joves adolescents,
Rt e mitjangant espais informatius (grupalment, individualment, presencialment o de
manera telematica) i activitats formatives, com ara tallers, xerrades, etc. L’atencio
realitzada va a carrec dels i les professionals del Servei de Joventut de I’Alt Emporda,
aixi com de l'equip de professionals de la salut sexual i reproductiva (ASSIR Alt
Emporda).

El programa respon a la necessitat facilitar a les persones joves l'accés a espais
. informatius i referents en ambits tant importants com sén el sexe, la sexualitat i el cos,
JUSTIFICACIO . N . . . L. L .
laigualtat de génere i la diversitat, la prevencié de les violéncies masclistes; temes que

afecten la salut i el benestar (fisic i emocional) de les persones joves.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v Oferir un espai per atendre i acompanyar les

persones joves en el procés de
v' Transmetre una perspectiva critica i la desenvolupament i descoberta de la

perspectiva de génere en les actuacions sexualitat per afavorir la vivencia d'aquesta
d’informacio, assessorament i acompanyament de manera positiva i responsable.

en els ambits de la salut, el sexe i la sexualitat. v'  Realitzar foment de la salut i treballar la

V' Fomentar la perspectiva feminista i prevencio i reduccié de conductes de risc en
’ H ’
I’'empoderament de les dones joves de I'Alt les actuacions desplegades.

Emporda. . L .
P v Esdevenir un recurs de referéncia per als i les
joves de la comarca.

POBLACIO

DESTINATARIA Joves de 12 a 29 anys, principalment adolescents.

Servei Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda, I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda,
AGENTS IMPLICATS Taula de Salut i diferents agents professionals que treballen en temes de salut a la
comarca.

Des de les xarxes socials de I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, i especialment
amb I'Instagram i el WhatsApp de salut.

2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12

DIFUSIO

Disseny

TEMPORALITZACIO
Implementacié

Avaluacio

Indicadors Metode recollida informacio

Nombre de consultes i acompanyaments
realitzats a I'Oficina Jove de Figueres — Alt
Emporda, classificats per edat, sexe i tipus | realitzades.
d’actuacid.

AVALUACIO Graella de registre de les consultes
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Nombre de consultes i acompanyaments
realitzats fora de [I'Oficina Jove de
Figueres — Alt Emporda, classificats per | Projecte.
lloc i tipus d’actuacio.

Actes de les tecniques referents del

Valoracié de les actuacions realitzades en
Infosex.

Formulari de valoracié de I'actuacio.

Nombre de derivacions efectives a altres

. ) . Graella de registre de les consultes
serveis, projectes i/o centres.

realitzades.

Impacte de la difusié del projecte. Google Analytics

Nombre de joves inscrits a les activitats i

- - Graella d’inscripcié dels curs.
tallers realitzats, segons sexe i edat.

DESCRIPCIO

Durant el 2019, I’Area de Joventut del Consell Comarcal de I’Alt Emporda ha impulsat
un projecte per lluitar contra les violencies sexistes en els espais d’oci nocturn de la
comarca. La iniciativa neix arran de la necessitat d’actuar davant els casos de violéncies
sexistes entre els i les joves i de fer prevencid en els contextos festius nocturns, ja que
és precisament en aquests espais d’oci on es propicien situacions de sexisme que tot
sovint son justificades i normalitzades.

El projecte s’ha articulat a través d’un seguit d’accions i recursos que s’han posat a
disposicio dels municipis de I’Alt Emporda amb els seglients objectius; per una banda,
prevenir i abordar possibles casos de violéncia sexual en els espais d’oci nocturn i, per
una altra, incrementar la sensibilitzacio de la poblacio general per que els entorns d’oci
esdevinguin espais segurs per a tothom on es rebutgi qualsevol forma de violéncia
sexista. La finalitat ultima del projecte, doncs, ha estat contribuir a la conscienciacié de
les persones amb I'ambicié d’aconseguir una comarca lliure de sexisme.

La iniciativa constava de quatre pilars basics: xerrades de sensibilitzacid als municipis
—per a joves i/o obertes al public en general-, formacions de caracter técnic, estands
Punt Lila a les festes majors i marxandatge amb el lema “Jo séc Punt Lila! | tu?”. Totes
aquestes actuacions han estat creades i impulsades per I’Area de Joventut del Consell
Comarcal de I’Alt Emporda i les intervencions han estat portades a terme pel Grup Nut.

JUSTIFICACIO

L’oci nocturn és un context en el qual tenen lloc agressions masclistes de diversos tipus,
que van des de comentaris vexatoris a violacions, passant per tocaments no desitjats i
faltes de respecte de tot tipus. La realitzacié d’actuacions com la ubicacié de punts liles
a les festes, aixi com el foment d’aquests en els municipis de la comarca, resulta
important per treballar per la prevencid de les violéncies masclistes, generant espais
més segurs, i facilitant els processos de denuncia.

OBJECTIUS ESTRATEGICS

OBJECTIUS OPERATIUS

joventut de diversos municipis de I'Alt Emporda

v" Reduir les agressions masclistes en els espais
d’oci festiu a la comarca. v

v" Fomentar la coordinacié entre agents al territori
per lluitar contra les violéncies masclistes.

v/ Fomentar la igualtat i la no discriminacid,

aixi com lluitar contra la violéncia

v' Sensibilitzar i erradicar les situacions de masclista.
violéncia sexista en els contextos i ambits de la v Oferir informaci6 i atencié en violéncia
masclista, i compartir inquietuds i

reflexionar en grup sobre la violéncia

masclista.

Sensibilitzar sobre I'impacte de la violéncia

masclista en la vida de les dones.

v' Fomentar la ubicacié de punts liles a les
festes populars dels municipis de I'Alt
Emporda, Per tal de gaudir de la Festa
Major o espais d’oci i altres espais de joves
amb llibertat i seguretat.
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POBLACIO
DESTINATARIA

Joves presents en els espais d’oci festiu.

Servei Comarcal de Joventut de I'Alt Emporda, dipsalut Girona, municipis de I'Alt

AGENTS IMPLICAT N
G S CATS Emporda, Grup Nut.

Pels canals oficials, i via les técniques compartides joventut. També com a refor¢ amb

DIFUSIO xerrades, reunions puntuals i des de les xarxes socials de I'Oficina Jove de Figueres —
Alt Emporda.
2020 1 2 3 12

; Disseny

TEMPORALITZACIO
Implementacié
Avaluacié

Indicadors Metode recollida informacié
Nombre de municipis que participen de Memoria del projecte
la xarxa.
N'ombre de dies gue s’han p'o§atc Memoria del projecte
diferents punts liles als municipis.
Nombre d’ate.ncions, assessoraments i Enquesta punts de nit
} consultes realitzades.
AVALUACIO

Nombre de formacions realitzades.

Memoria del projecte

Valoracié dels professionals que
participen del projecte.

Reunio de valoracid

Valoracié dels municipis que participen
del projecte.

Reunio de valoracid

Avaluacié dels responsables del projecte
sobre I'impacte i eficacia del mateix.

Memoria del projecte
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EIX 4. CIUTADANIA

DESCRIPCIO DE L’EIX

L’eix de ciutadania reuneix programes i actuacions de les politiques de joventut de caracter més afirmatives,

orientades al foment d’una ciutadania jove activa, participativa, critica i empoderada, aixi com programes orientats
a fomentar la cohesid de les persones joves arreu de I’Alt Emporda. En el marc d’aquest eix també s’hi ubiquen les
actuacions destinades a oferir un programa d’activitats que resultin engrescadores a les persones joves, amb
contingut d’interés juvenil, de foment de la creativitat aixi com de la cultura.

OBJECTIUS DE L’EIX

v' Assegurar un programa d’activitats culturals, d’oci i de cohesid, de forma capitalitzada al conjunt de
municipis de la comarca, i inclusives amb la diversitat de perfils de joves.

v" Fomentar i donar suport a |'associacionisme juvenil de la comarca.

v" Fomentar la participacié i 'empoderament juvenil a la comarca, especialment entre les persones joves
no associades.

v" Fomentar la participacié juvenil a les administracions i institucions de la comarca.
PROGRAMES DESPLEGATS

v" Programa de Participacid.

v" Programa de Cohesid, Cultura i Oci.
PRESSUPOT

El pressupost total per aquest eix és de: 62.000€

S’inclou en aquest apartat els salaris del segiient personal:
v" 1 Dinamitzador juvenil

També s’inclou les partides dels programes corresponents.

4.1 PROGRAMA DE PARTICIPACIO:
PROGRAMA 4.1 -PARTICIPACIO
DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

El SCJ desenvolupa diverses actuacions per fomentar una ciutadania jove activa, participativa i compromesa en

diferents ambits i nivells, avangant en la implicacio de les persones joves en allo col-lectiu i comunitari. Els ambits
de treball van des del foment de i el suport a I'associacionisme i el voluntariat, passant per la realitzacié de
processos participatius en el disseny de projectes i d’activitats (especialment destinats a persones joves no
associades), fins a la facilitacié de transport per tal que els i les joves de la comarca puguin accedir a les activitats
que hi tenen a diversos punts d’aquesta, ja siguin activitats municipals o comarcals.

Des del SCJ es reforga el compromis al teixit associatiu juvenil, desplegant actuacions que fomenten i possibiliten
I’aparicio de nous col-lectius i entitats; actuacions orientades a facilitar la continuitat i millora d’aquestes entitats
i col-lectius oferint recursos i suport tecnic; actuacions per acompanyar el treball de les entitats i els grups per a
que tingui incidencia i transformi la realitat social.

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

En la diagnosi del PCJAE 2020 — 2024 s’ha detectat que els i les joves que participen en els processos participatius

del SCJ expressen dificultats en mobilitzar els i les joves que no estan associades. També perceben que la
participacié plantejada en les actuacions del SCJ esta mol circumscrita a esdeveniments puntuals. Consideren,
doncs, que tant a nivell local com a nivell comarcal manquen organs estables de participacid, aixi com processos
participatius que vinculin a les persones joves al seu entorn i els permeti generar-hi efectes.

El foment de la participacié de les persones joves resulta fonamental pel seu creixement, i per la construccié d’una
ciutadania activa, critica i autonoma; que disposi no sols de la voluntat d’implicar-se al territori, siné amb les eines
per fer-ho. Les politiques de joventut han de contenir una alta intensitat democratica per poder construir
col-lectivament cultura participativa i facilitar que les persones joves puguin vincular-se i formar part en els
processos de presa de decisions: personalment, per construir el propi projecte de vida, i col-lectivament, per incidir
en les relacions i I'entorn que les envolta. Alhora, Les politiques de joventut, en la seva linia inclusiva, cal que
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tinguin en compte de forma transversal quins son els condicionants socials que fan que la participacié sigui més
dificil per a determinat perfil de joves.

OBIJECTIUS DEL PROGRAMA

v' Fomentar l'interés de les persones joves per implicar-se en el seu entorn, aixi com la cultura
participativa.

v' Garantir I'accessibilitat dels espais, mecanismes, técniques i documents de participacié (format, horari,
llenguatge, etc.).

v" Generar eines, espais i mecanismes de participacié adaptats a la diversitat dels i de les joves per vetllar
per la seva implicacid i participacio en igualtat de condicions.

v Donar reconeixement i difusio a les diferents formes de participacio juvenil existents, tant les que
provenen de I’Administracié com les que son d’iniciativa ciutadana.

PROJECTES

v" Accions Mancomunades
v' Servei de Mobilitat Internacional.

Humans

Tecnic de Programes + Técnica Compartica (2) + Dinamitzador juvenil

RECURSOS
Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)

L’objectiu principal que es persegueix amb el Projecte d’Accions Mancomunades és que
les diferents actuacions i activitats que es desenvolupen beneficiin al conjunt de
municipis de la comarca que aposten per politiques de joventut.

Té com a organ de consens i de treball la Taula Comarcal de Joventut, que facilita poder
fer un calendari de propostes juvenils consensuat entre tots els professionals i al mateix
DESCRIPCIO temps permet optimitzar al maxim els recursos dedicats a I'organitzacio d'aquest tipus
d'actuacions en el territori. Un organ decisori a I’'hora d’escollir i confeccionar les
accions a desenvolupar en el territori. D'aqui neixen activitats com la Trobada de Casals
infantils, i la Trobada de Casals Joves. | juntament amb la participacié de la Taula
d’Entitats Juvenils es duen a terme altres projectes com la fira d’Entitats ara
reconvertida a la Trobada Jove.

Un dels objectius principals és que tots els professionals de joventut consensuin,
segueixin linies similars i col-laborin pel que fa al desenvolupament de projectes
juvenils al territori.

La col-laboracié i el contacte entre els diferents professionals porta a que les accions
que es desenvolupen a nivell comarcal es dirigeixin a tots els municipis amb referent
juvenil i no només a municipis del projecte compartit de joventut. Alhora amb la
inclusio de la Taula d’Entitats Juvenils s’ofereix als joves de la comarca la possibilitat
de dur a terme les diferents propostes que els joves hagin presentat.

JUSTIFICACIO

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

Contactar i col-laborar entre els diferents
professionals que treballen en I'ambit de la
joventut a la comarca.

Desenvolupar diferents actuacions que beneficiin al
conjunt de municipis de la comarca.

Enfortir la implementacié de les politiques de joventut a

Fomentar la participacié tant a nivell individual com
la comarca.

a nivell associatiu.

POBLACIO

DESTINATARIA Associacions i entitats juvenils i joves de I’Alt Emporda

Associacions i entitats juvenils, joves a titol individual, Servei Comarcal de Joventut,

AGENTS IMPLICATS . . . ., . .
Direccio General de Joventut, Diputacié de Girona, ajuntaments de la comarca

Taula d’entitats i el seu respectiu grup de WhatsApp. Xarxes socials, mailing i
cartelleria.

TEMPORALITZACIO 2020 ’1’2 ‘3‘4‘5‘6’7’8‘9‘10‘11|12

DIFUSIO
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Disseny
Implementacié
Avaluacié
Indicadors Metode recollida informacié
N_ombre de rﬁunlupls que participen dels Membria anual
diferents projectes mancomunats.
N_ombre dejgves que participen dels Membria anual
diferents projectes mancomunats.
Valoracions de les entitats beneficiaries. Enquesta de valoraci6
Nombre de reunions de la TCEJ. -

AVALUACI® Memoria anual
Norr?b_re d ac'_cuaaons i processos Membria anual
participatius impulsats des del SCJ.

Non?b.re d.z’;\(?tuau.ons de forn.er.\t dela Membria anual

participacio juvenil als municipis

Avalgacnlolde I'impacte Qe la comunicacié Enquesta de valoracié

i la difusié de les actuacions de foment

de la participacid i de I'associacionisme

juvenils.

Projecte en el qual s'emmarquen intercanvis entre professionals de la joventut, aixi

AR com entre joves de diferents paisos europeus, sota el paraigiies dels diferents
programes que desenvolupa la Unié Europea en matéria de joventut, en els quals
també s’hi vincula el finangament per a la realitzacioé dels projectes.

En aquest servei els joves troben informacid, orientacid i assessorament al voltant de
les diferents opcions de mobilitat, i se’ls ajuda a cercar I'oportunitat que més s’adapti
al seu interes.

JUSTIFICACIO Hi ha un ampli ventall de possibilitats de fer una estada a un altre pais; estudis, feina,
practiques laborals, voluntariat, turisme alternatiu etc... Totes elles permeten als
participants millorar la seva formacié en idiomes i viure una experieéncia molt
enriquidora i inoblidable.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBIJECTIUS OPERATIUS

v" Fomentar I'interés de les persones joves per
v' Atendre i impulsar la mobilitat
implicar-se en el seu entorn, aixi com la cultura
internacional des de I'Oficina Jove de
participativa.
Figueres — Alt Emporda i en els diferents
v' Fomentar I'autonomia, la mobilitat, el
municipis de la comarca.
creixement personal i el pensament critic de les
v' Facilitar la realitzaci6 de projectes de
persones joves a través de projectes que els
mobilitat per a joves.
connectin amb experiencies d’altres indrets.

POBLACIO

DESTINATARIA Poblacio jove de de I’Alt Emporda, professionals de la joventut de I’Alt Emporda.

INJUVE, Erasmus +, U.E., Direccié General de Joventut, SCJAE, I'Oficina Jove de

AGENTS IMPLICATS Figueres — Alt Emporda.

DIFUSIO Descriure com es fara la difusié del projecte, quins canals i eines, public diana, etc.
2020 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Disseny

TEMPORALITZACIO
Implementacio

Avaluacio

Indicadors Metode recollida informacio
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Nombre d’atencions realitzades per les
tecniques referents en I'ambit de la
mobilitat internacional, classificades per | consultes.
edat, sexe i municipi.

Graella de recollida de dades de

AVALUACIO Nombre de programes internacionals Actes del SCJ
realitzats amb joves de I’Alt Emporda.

Nombre de programes |ntern_aC|onaIs Actes del SCJ.
realitzats amb professionals de la joventut
de I’Alt Emporda.

4.2 PROGRAMA DE COHESIO, CULTURA | OCI:

PROGRAMA 4.2 — COHESIO, CULTURA | OCI

DESCRIPCIO DEL PROGRAMA

En el marc d’aquest programa s’hi poden trobar diverses actuacions orientades a definir una oferta d’activitats
culturals i d’oci per a les persones joves de I’Alt Emporda, de manera descentralitzada a la comarca. Aquesta
programacié s’acompanya d’un espai creatiu localitzat a I’Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda, per tal de
fomentar I'expressié artistica dels i de les joves de la comarca. Aquestes actuacions estan alhora orientades al
foment de la cohesié entre els i les joves de la comarca, posant especial atencid a les dificultats en la mobilitat que
presenta la naturalesa fragmentada del territori. El SCJ prioritza, doncs, incidir sobre les barreres en I'accés a les
activitats d’oci i culturals, com ara aquelles vinculades a factors estructurals o institucionals (barreres fisiques,
distribucid territorial, llenguatges complexos, mitjans de difusié no apropiats, etc.) i a factors d’ordre personal
(socioeconomic, socioeducatiu, motivacional, etc.).

JUSTIFICACIO | NECESSITATS A LES QUE RESPON

Les politiqgues de joventut han de promoure I'accessibilitat de les persones joves als béns culturals, i alhora
possibilitar les seves formes d’expressio artistica i creativa. Es també necessari poder oferir a les persones joves
formes d’oci i lleure no monetaritzades, com a alternativa a les formes d’oci basades en el consum. Les activitats
culturals i de lleure resulten un marc interessant en el qual desenvolupar actuacions cohesionadores, igualadores
d’oportunitats i amb objectius educatius. Alhora, 'amplia fragmentacié i dispersié dels municipis pel territori
dificulten la mobilitat de les persones joves i 'accés a determinats punts de concentracié d’activitat, fent-se
necessari I'esforg per la descentralitzacid a diversos municipis de les activitats culturals i d’oci.

OBIJECTIUS GENERALS

v Articular una oferta d’activitats d’oci i culturals que superi les diferents barreres i impediments d’accés
de les persones joves.

v' Reforgar la cohesid entre els diferents perfils de persones joves de I’Alt Emporda a través d’activitats
d’oci i culturals.

v' Fomentar la creativitat i I'expressid artistica de les persones joves.

PROJECTES

v' Programaci6 d’Activitats Juvenils.
v Espai Creatiu.

Humans

Técnic de Programes + Dinamitzador juvenil + Servei Contractat (Coordinacié Espai
RECURSOS Creatiu — Buc d’Assaig)

Material

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...)
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En aquest programa es recullen diverses de les actuacions que el SCJ realitza en I'ambit
de l'oci, el lleure i la cultura, amb la voluntat de generar una programacio estable al
llarg de I'any d’activitats per a les persones joves de la comarca.

El SCJ realitza durant I'any diverses actuacions localitzades en diversos punts de la
comarca: algunes d’aquestes es tenen lloc a I’Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda,
algunes altres es realitzen de manera descentralitzada a municipis de la comarca, i
d’altres son de caracter més ampli, com ara sortides i trobades, i varien la seva
localitzacié al llarg dels anys. Un nombre significatiu de les activitats de joventut que
realitza el SCJ sorgeixen en el marc de la Taula Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda
un dels espais en els quals es dissenyen aquestes activitats en clau mancomunada.
Algunes de les activitats més destacades que es dissenyen son la Trobada de Casals
d’Estiu de I’Alt Emporda, la Trobada de Casals de Joves, les sortides juvenils comarcals
i la Trobada d’Entitats Juvenils de I'Alt Emporda, entre d’altres. Progressivament, el SCJ
incorpora processos participatius per definir juntament amb els i les joves de la
comarca el programa d’activitats que tindra lloc durant I'any, aixi com el format
d’aquestes. Un altre espai sobre el qual es recolza la Programacié d’Activitats Juvenils
és el Servei de Foment i Suport de la Participacié i I'’Associacionisme, amb seu a I’Oficina
Jove de Figueres — Alt Emporda, des del qual es desenvolupen diverses activitats i
processos participatius per tal que els i les joves de la comarca participin en I'elaboracid
de la programacié anual d’activitats.

DESCRIPCIO

Cal indicar que el SCJ prioritza incidir sobre les barreres en I'accés a les activitats d’oci i
culturals, com ara aquelles vinculades a factors estructurals o institucionals (barreres
fisiques, distribucié territorial, llenguatges complexos, mitjans de difusié no apropiats,
etc.) i a factors d’ordre personal (socioeconomic, socioeducatiu, motivacional, etc.).

Les politiques de joventut han de promoure I'accessibilitat de les persones joves als
béns culturals, i alhora possibilitar les seves formes d’expressié artistica i creativa. Es
també necessari poder oferir a les persones joves formes d’oci i lleure no
monetaritzades, com a alternativa a les formes d’oci basades en el consum. Les
activitats culturals i de lleure resulten un marc interessant en el qual desenvolupar
actuacions cohesionadores, igualadores de desigualtats i amb objectius educatius.
Alhora, I'amplia fragmentacid i dispersié dels municipis pel territori dificulten la
mobilitat de les persones joves i I’accés a determinats punts de concentracié d’activitat,
fent-se necessari I'esforg per la descentralitzacié a diversos municipis de les activitats
culturals i d’oci.

JUSTIFICACIO

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBJECTIUS OPERATIUS

v’ Reforgar i millorar la difusié i la
V' Articular una oferta d’activitats d’oci i culturals comunicacié de la programaci6
b o .
que superi les diferents barreres i impediments d’activitats culturals i d’oci, per facilitar-
d’accés de les persones joves ne el coneixement i I'accés al maxim de

v Reforgar la cohesié entre els diferents perfils de Jove.s.de la ccl)rTlarc?. L ,
. , N . v Definir un minim d’activitats a I'any que
persones joves de I'Alt Emporda a través

seran dissenyades a través de processos
d’activitats d’oci i culturals. e S
participatius amb els i les joves.

¥ Fomentar la participaci6 juvenil mitjancant el v/ Descentralitzar activitats culturals i d’oci
disseny de la programacio d’activitats d’oci. per a joves arreu del territori a través del
SCJ i les professionals compartides.
POBLACIO

DESTINATARIA Poblacié jove de Figueres i comarca

Ajuntament de Figueres, Servei Comarcal de Joventut, I'Oficina Jove de Figueres — Alt

AGENTS IMPLICATS N . . - L.
Emporda, Taula d’Entitats Juvenils de I’Alt Emporda, Direccié General de Joventut.
DIFUSIO Principalment des del llibret de programacio jove, i les visites als centres educatius de
la comarca, i també a través de cartells, i les xarxes socials del servei de joventut.
2020 1 2 3 4 5 6 7
B Disseny
TEMPORALITZACIO

Implementacié

Avaluacio
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Indicadors Metode recollida informacio

Nombre d’éc.tua.cions dissenyades de Actes del SCJ.
manera participativa.

Impacte de la difusié i la comunicacié del

a o - Google Analytics.
AVALUACIO programa d’activitats realitzades.

Nombre de persones inscrites a les

o ) Graelles d’inscripcié i de les activitats.
activitats realitzades.

Valoracié dels i de les assistents a les
activitats.

Fitxes de valoracid de les activitats.

A I'Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda s’hi ubica I'Espai Creatiu — Buc d’Assaig, un
doble espai que pretén dotar a la comarca de I’Alt Emporda d’un entorn preparat per
a la practica de les arts esceniques i musicals en general. Per un costat hi trobem
I’equipament del Buc d'Assaig, una sala insonoritzada i equipada per a la practica
musical de grups o solistes; i per altra banda, una sala polivalent en la qual practicar
arts esceniques (teatre, dansa, gimnastica, etc.). A més a més el darrer any s’"ha ampliat
I'us d’aquesta sala facilitant un espai expositiu de 30 m lineals on els joves talents en
arts visuals de la comarca poden exposar les seves obres.

DESCRIPCIO En el marc de la programacio cultural que ofereixen el SCJ i I'Oficina Jove de Figueres —
Alt Emporda, en I'Espai Creatiu també s’hi realitzen trobades d’artistes, exposicions,
tallers, assessoraments culturals, espectacles i formacions relacionades amb les
diferents arts.

Aquest espai per la seva especificitat i pel gran volum de joves que mou diariament
necessita d’un professional capag de gestionar els equips musicals, poder assessorar
als joves tant a nivell técnic com cultural, i coordinar les activitats propies de I'espai.
Aquesta gestio la realitza un professional extern que te les funcions de coordinar I'Espai
Creatiu.

Les politiques de joventut han de promoure I'accessibilitat de les persones joves als
béns culturals, i alhora possibilitar les seves formes d’expressié artistica i creativa. Es
també necessari poder oferir a les persones joves formes d’oci i lleure no
JUSTIFICACIO monitoritzades, com a alternativa a les formes d’oci basades en el consum. Amb la
disposicié i manteniment d’aquestes instal-lacions, el SCJ prioritza incidir sobre les
barreres i limitacions en I'accés a infraestructures d’aquests tipus, oferint-les de
manera publica i oberta a qualsevol perfil de jove interessat.

OBJECTIUS ESTRATEGICS OBIJECTIUS OPERATIUS
v' Potenciar la creacié artistica i la produccid
cultural dels i les joves. . . . .
v' Facilitar les eines, les infraestructures i els

v" Fomentar 'apropament i I'accés a la cultura
i les diferents arts als i a les joves de I'Alt
Emporda. v

v" Fomentar 'autonomia i la responsabilitat de
les persones joves en I'accés i la cura a les

mitjans per a la creacid i la produccid cultural
realitzada per la gent jove.

Oferir alternatives publiques i no
monitoritzades a instal-lacions de practica

L . . tistica.
instal-lacions artistiques de I'Oficina Jove de artistica
Figueres — Alt Emporda.
POBLACIO Poblacié jove de Figueres i comarca, amb una especial atencié als grups musicals i
DESTINATARIA artistics del territori.
Ajuntament de Figueres, Servei Comarcal de Joventut, I'Oficina Jove de Figueres — Alt
AGENTS IMPLICATS N . . . L.
Emporda, Taula d’Entitats Juvenils de I’Alt Emporda, Direccié General de Joventut.
DIFUSIO Principalment des del llibret de programacio jove, i les visites als centres educatius de

la comarca, i també a través de cartells, i les xarxes socials del servei de joventut.

2020 1 2 3 4 5 6 7 10 | 11 | 12

B Disseny
TEMPORALITZACIO
Implementacio

Avaluacio
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AVALUACIO

Indicadors

Metode recollida informacio

Nombre de col-lectius i/o joves a titol
individual que realitzen un Us de I'Espai
Creatiu, classificats per sexe i municipi.

Graella de registres dels usos de I'Espai

Creatiu.

Nombre d’activitats i d’assistents a les
activitats de caracter cultural i artistic
realitzades en el marc de I'Espai Creatiu.

Graella de registres dels usos de I'Espai

Creatiu, actes del SCJ.
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L’OFICINA JOVE DE FIGUERES - ALT EMPORDA

OFICINA JOVE DE FIGUERES — ALT EMPORDA

DESCRIPCIO

L’Area de Joventut del Consell Comarcal de 'Alt Emporda té com a pilar central de la seva activitat al territori

I’Oficina Jove de Figueres — Alt Emporda. Les Oficines Joves son la materialitzacié al territori de I'objectiu que
assenyalen tant la Llei de Politiques de Joventut de Catalunya com el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2010-
2020: La creacio i desplegament de la Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil (XNEJ), amb la finalitat de facilitar la
realitzacié del projecte de vida de les persones joves i amb un objectiu central a I’horitzé: millorant la taxa
d’emancipacié juvenil a Catalunya. Les OJ sén una iniciativa de la Direccié General de Joventut de la Generalitat
de Catalunya que, conjuntament amb Ajuntaments i Consells Comarcals, posa a I'abast de la joventut una xarxa
de serveis i equipaments amb la intencid d’afavorir el seu procés d’emancipacio.

L’any 2014 es va signar un conveni de col-laboracié entre la Generalitat de Catalunya, mitjangant el Departament
de Benestar Social i Familia, I’Ajuntament de Figueres i el Consell Comarcal de I’Alt Emporda per a gestionar una
Oficina Jove al municipi de Figueres. Aquesta esdevé |'encarregada de coordinar els serveis d’informacio i
assessorament juvenil de I’Alt Emporda. L'OJ de Figueres - Alt Emporda té per objectiu principal esdevenir
I'organisme referent pels i les joves de la comarca, oferint-los I'atencid integral necessaria per al seu
desenvolupament personal i social, aixi com contribuir al seu procés d’emancipacid. Des de I'Oficina es coordina
els serveis d’'informacio i assessorament juvenil de Figueres i de la comarca, que prenen forma a través de la figura
de la dinamitzadora juvenil i la informadora juvenil, que gestionen els diversos serveis presencialment a I'Oficina.
En el marc de I’Oficina s’hi poden trobar el Servei d’Informacid i Orientacié i Assessorament Juvenil, el Servei de
Voluntariat Europeu, el Servei de Participacid i Dinamitzacio Juvenil, I'Espai Creatiu — Buc d’Assaig, I’Aula de Suport
a I'Estudi, i altres espais com ara la sala de dinamitzacid, una aula de formacio, diversos despatxos, I'Alberg
d’Entitats, i un espai d’ordinadors per a I'autoconsulta.

PROGRAMES

v" Transicions Juvenils
v/ Benestar
v/ Ciutadania

OBJECTIUS DE L'OJAE

v" Acompanyar al jove en el procés de construccid del seu projecte de vida per a que esdevingui un
ciutada actiu, participatiu i compromes amb I'entorn i la societat.

v' Consolidar un punt integrat a la Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil per tal que les persones joves de
Figueres i comarca tinguin accés a informacid, orientacio, a programes dissenyats per a garantir la seva
formaciod, als canals de participacié adequats per tal que puguin canalitzar les seves inquietuds, i, en
definitiva, facilitar-los I'assoliment de la seva emancipacio.

v Oferir un servei integral d’informacid, orientacié, acompanyament i assessorament a les persones joves,
de manera coordinada amb la resta d’organismes i institucions.

v' Facilitar la realitzacié d’accions de dinamitzacid a través d’una programacié d’activitats adrecada als
joves. Aixi com facilitar I'Us dels serveis i instal-lacions de I'espai per a respondre a les necessitats de la
ciutadania jove.

v Liderar i coordinar projectes d’abast comarcal en relacié amb I’atencié jove.

RELACIO AMB EL SCJ

L'area de Joventut té en |I'Oficina Jove de I'Alt Emporda I'espai de referéncia i la base des d'on es despleguen les
politiques de joventut a la comarca de I'Alt Emporda.

L’equipament i els serveis de I’OJ sdn una eina d’intervencio per a tots els joves de la comarca, per aixo,
s’assignen les funcions de coordinacié de I'OJ al Servei Comarcal de Joventut. El Servei Comarcal de Joventut
haura de garantir un Us eficient dels recursos i serveis existents per atendre a tots els joves dels municipis que
formen la comarca. En aquest sentit, els professionals del Servei Comarcal de Joventut tenen la missié de crear,
desenvolupar i implementar els diferents projectes i programes que facin front als diferents reptes i objectius
que contempla el Pla Comarcal de Joventut de I'Alt Emporda.

Alhora I'Oficina Jove ha de treballar en xarxa amb els municipis de la seva comarca, especialment amb la seva
capital, Figueres, i realitzar accions de descentralitzacié de I'atencio a les persones joves i professionals en els
ambits en qué intervé a la resta de municipis del seu territori de referencia.
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Humans

+Tecnic Comarcal + Tecnic de Programes + Dinamitzador juvenil

RECURSOS Material

Jove.

Material d’oficina (mobiliari, ordinador, telf...) aixi com I’edifici on esta ubicat I'Ofcina

ACTUACIONS DESENVOLUPADES AMB L’OFICINA JOVE DE FIGUERES — ALT EMPORDA

ACTUACIONS QUE L’OJAE DESENVOLUPA EN L’EIX DE TRANSICIONS JUVENILS

PROJECTES

PROGRAMA DEL SCJAE EN EL QUE S’EMMARCA

Formacié

Ocupacio Educacio

Accions formatives

Servei de Treball Jove

Assessoria i Informacid Juvenil

Espai de Suport a I'Estudi

ACTUACIONS QUE L’OJAE DESENVOLUPA EN L’EIX DE BENESTAR

PROJECTES

PROGRAMA DEL SCJAE EN EL QUE SEMMARCA

Salut

Feminisme

Prevencio de Conductes de Risc en Salut

Informacié i prevencié en Salut

Infosex

ACTUACIONS QUE L’OJAE DESENVOLUPA EN L’EIX DE CI

PROJECTES

UTADANIA

PROGRAMA DEL SCJAE EN EL QUE SSEMMARCA

Participacio

Cohesid, culturai oci

Accions Mancomunades

Servei de Mobilitat Internacional

Programacié d’Activitats Juvenils

Espai Creatiu
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5. LA SISTEMATITZACIO

La sistematitzacio configura I’'apartat final de les Bases del Pla Comarcal de Joventut. En aquest
apartat abordarem la temporitzacié dels projectes al llarg dels quatre anys de vigencia del Pla,
les eines de comunicacio que s’utilitzaran per cada una de les actuacions, i els mecanismes
d’avaluacié per tal de valorar la mesura en que les actuacions estan complint els objectius
establerts. Aquesta proposta ha d’esdevenir un instrument atil pel desenvolupament de la
planificacié estratégica prevista i per a satisfer de manera oOptima les necessitats de les

persones joves de I’Alt Emporda, aixi com dels Ajuntaments de la comarca.

5.1. Temporitzacié

En la taula segiient presentem la temporitzacié prevista per l'aplicacié de cada un dels
projectes inclosos en el present Pla Comarcal de Joventut. Tenint en compte que es tracta
d’uns projectes que disposen d’una mateixa temporitzacié any a any, a la taula es recull un
Unic any natural, pero la seva aplicacio és valida per qualsevol dels quatre anys de vigéncia
del Pla Comarcal de Joventut. Aixi mateix, hem diferenciat entre la temporitzacio del disseny
(D) i la implementacié (I) de cada un dels projectes. Més endavant, en l'apartat dedicat a

I’avaluacié, detallem la temporitzacié de I’avaluacié dels diferents projectes.

Disseny

Implementacié

Avaluacio
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Taula 2. Temporitzacié del Pla d’Actuacié Anual — PCJ Alt Emporda 2020 - 2024.

A DAR ACIO
DROGRA DRO
B AR ABR A AGO O O D
Técnics Compartits de Joventut
Suport
5 Suport a I’Associacionisme i al Lleure
Comarcal
Comunicacio i Visibilitzacio
Taula de Professionals de Joventut
Taula de Politics referents de Joventut
Taules ) )
T Taula d’Entitats Juvenils
DU Taula Interinstitucional per la Formacié i la
TERRITORI . )
Ocupacio Juvenil
Taula Interinstitucional per la Salut Juvenil
Treball Relacions institucionals i tecniques
Transversal
L Gestio de les Instal - lacions Juvenils
Competencies
Delegades .
9 Supervisio d’activitats de lleure
. Gestions i Serveis de la UOC
Serveis
Generalistes L .
Emissio de Carnets / Altres Gestions
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PROGRAMES

PROJECTES

Accions formatives

CALENDARITZACIO
FEBL MAR ABR  MAIG JUNY JUL  AGO

Formacié
Practiques Laborals i Formatives
Okup'Alt
TRANSICIONS | Ocupacié P
JUVENILS Servei de Treball Jove
Assessoria i Informacio Juvenil
Ensenyament
Espai de Suport a I'Estudi
Habits Saludables
Salut . .
Informacié i prevencié en Salut
BENESTAR
Infosex
| Itat .
guafta Servei Comarcal de prevencié de les
violéncies masclistes
Accions Mancomunades
Participacio
Servei de Mobilitat Internacional
CIUTADANIA
Cohesio, Programacié d'Activitats Juvenils
Cultura i Oci

Espai Creatiu
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5.2. La comunicacio a les entitats

La comunicacié esdevé un dels elements primordials per fomentar el reconeixement de les
politiques de joventut, i cada vegada més, a través de la comunicacié on-line, un instrument
privilegiat per arribar de forma directa a les persones joves. En ’Enquesta de Municipis que
s’ha distribuit a les localitats de la comarca en el procés d’elaboracié de la diagnosi, s’ha pogut
observar que una de les principals dificultats que experimenten els i les professionals de
joventut de I’Alt Emporda és la comunicacié; arribar a les poblacions diana que es plantegen,
aconseguir que la comunicacié sigui efectiva, estar al dia dels canals i les eines comunicatives,

etc.

Conscients de la importancia de la comunicacié, i reforcant el programa de comunicacié que
el SCJ portava realitzant fins ara, en el present PCJ s’ha incorporat la comunicaci6 com un

projecte especific i central en el marc de I’Eix 1, “Territori”, en el Programa de Suport Comarcal.

En aquest apartat concretarem els canals de comunicacié utilitzats pel Servei Comarcal
Joventut (xarxes socials, pagina web i canals fisic de comunicacid), no sols en la promoci6 i
difusié del SCJ i la seva tasca, sind en el desenvolupament de les diferents actuacions incloses

en el present Pla.

Taula 3. La comunicacié dels projectes del Pla d’Actuacié Anual — PCJ Alt Emporda 2020 — 2024.

CANALS DE COMUNICACIO

PROGRAMES PROJECTES Xarxes Pagina  Canals fisics /
Socials  Web presencial

Tecnics Compartits de Joventut

Suport Comarcal Suport a ’Associacionisme i al Lleure

Comunicacid i Visibilitzacio

Taula de Professionals de Joventut

Taula de Politics referents de Joventut

Taules Comarcals de
Joventut Taula d’Entitats Juvenils

TELTe by Taula Interinstitucional per la Formacié i I'Ocupacio

Juvenil

Taula Interinstitucional per la Salut juvenil

Treball transversal Relacions institucionals i tecniques
supracomarcal

Competéncies

Gestid de les Instal - lacions Juvenils
delegades
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TRANSICIONS JUVENILS

BENESTAR

CIUTADANIA

Supervisio d’activitats de lleure.

Gestions i Serveis de la Universitat Oberta de

. . Catalunya o o o
Serveis generalistes
Emissié de carnets / altres gestions. o ) o
Accions Formatives [ ] [ )
Formacio
Practiques Laborals i Formatives
o Okup’Alt
Ocupacié P ® ® ®
Servei de Treball Jove ) ) )
Assessoria i Informacié Juvenil o Y o
Ensenyament
Espai de Suport a I’Estudi o )
Habits Saludables o Y o
Salut Informacié i prevenci6 en Salut
[ [ [ J
Infosex o Y o
Igualtat Servei Comarcal de prevencié de les violéncies
masclistes o
Accions Mancomunades [ [

Participacio

Servei de Mobilitat Internacional

Cohesio, cultura i oci

Programacio6 d’Activitats Juvenils

Espai Creatiu
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5.3. L’Avaluacio dels plans anuals d’actuacié

L’avaluacié del Pla Comarcal de Joventut té per objectiu analitzar la mesura en que els
projectes desenvolupats assoleixen els objectius que s’han marcat. Esdevé, per tant, una
manera d’identificar si la proposta del Pla esdevé efectiva a la practica. Aquesta avaluacié s’ha
d’entendre com una eina de millora continua, que proporciona informacié de forma periodica
per ajustar els projectes desenvolupats a les necessitats existents. Aixi, es tracta d’una eina

imprescindible per a actualitzar el Pla durant els seus quatre anys de vigéncia.

En les fitxes dels projectes que presentem en el Pla d’Actuacié Anual hem incorporat els
indicadors que ens serviran per analitzar els resultats dels diferents projectes, i el metode que
utilitzarem per a la recollida de la informacié, i la seva temporitzacié. L’avaluacié dels
programes i actuacions del PCJ procura recollir I’avaluacié del disseny, I’avaluacioé del procés

i de la implementacié, ’avaluacié de I'impacte i I’avaluacié de I'eficiéncia.

De totes formes, hem cregut convenient sistematitzar aquesta informacié en el present

apartat, oferint una visié general dels indicadors que s’utilitzaran per avaluar cada projecte.

Per a estructurar aquesta avaluacio, s’ha determinat la creacié d’un seguit d’espais especifics
que possibilitin analitzar el desplegament del Pla des de diverses perspectives, possibilitant
tant la reflexié sobre el funcionament dels projectes i les actuacions especifiques, com sobre

el funcionament general del Pla, des d’una optica més estratégica.
Amb aquesta finalitat, es proposen tres nivells d’avaluacio, que es descriuen a continuacio.

1) Avaluacié operativa: aquest és el primer nivell de I'avaluacid, i comprén totes aquelles
tasques que cal realitzar de manera continuada per a recollir informacié qualitativa i
quantitativa sobre el funcionament de les politiques comarcals de joventut. Cal, per tant,
recollir les dades corresponents als indicadors d’avaluaci6 de cada un dels projectes i

actuacions.

2) Avaluacié estratégica anual: en aquest segon nivell d’avaluacié cal realitzar una analisi
general del funcionament del Pla comarcal de joventut, determinant el grau d’assoliment dels
objectius en cada un dels eixos i plantejant possibles modificacions que calgui incorporar. Per
a desenvolupar I’avaluacié estratégica anual és imprescindible comptar amb les dades de
I’avaluacié operativa, que permeten obtenir informacié objectivable sobre el funcionament
dels projectes i actuacions desenvolupats.

Aquesta avaluacio es dura a terme a través de la Comissié de seguiment del Pla.

3) Avaluacié final del Pla: al finalitzar el periode de vigéncia del Pla comarcal de joventut, es
realitzara una avaluacié general del seu funcionament encarada, per una banda, a determinar
el nivell d’assoliment dels objectius previstos en el document i, per I'altra, a cercar aportacions
de millora que puguin esdevenir utils pel desenvolupament del seglient Pla. Aquesta avaluacio
final ha de recollir les conclusions extretes de les diverses avaluacions estratégiques anuals,
aixi com el resum de les dades qualitatives i quantitatives de les actuacions realitzada, amb
I'objectiu de determinar també I’evolucio de les politiques de joventut en els diversos aspectes

treballats.
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Aquesta darrera avaluacié es dura a terme tenint en compte els seglients aspectes: a) nivell de
desenvolupament dels projectes/actuacions previstos; b) evolucié dels recursos del Servei
Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda; c) aprenentatges i enfocament pel proper document

estrategic.
a) Nivell de desenvolupament dels projectes/actuacions previstos

Es necessari determinar en quina mesura s’han desplegat les politiques de joventut previstes
i el grau d’assoliment dels objectius establerts per a cada una d’aquestes, que han estat
recollits a les fitxes d’actuacié. D’aquesta manera és possible obtenir una visié general del
funcionament del Pla al llarg del seu periode d’implementacié, detectant els punts forts i els

punts febles, i les modificacions que cal abordar en la nova planificacié estrategica.
b) Evolucié dels recursos del Servei Comarcal de Joventut de I’Alt Emporda

Com ja s’ha mencionat, la dotacié adequada de recursos és un element fonamental per a
desenvolupar unes politiques de joventut de qualitat. Una bona planificacié ha d’estar
necessariament vinculada a la previsié dels recursos que siguin necessaris pel seu
desenvolupament. De la mateixa manera, en aquesta fase de I'avaluacié final cal tenir en

compte aquest aspecte del desplegament de les politiques de joventut.

Concretament, I’avaluacié dels recursos es definira en funcié de tres dimensions: 1) Equip
professional 2) Recursos economics 3) Recursos funcionals. En cada una d’aquestes
dimensions s’han de tenir en compte un seguit de criteris per a dur a terme la seva avaluacio.

A la seglient taula presentem alguns d’aquests criteris:

Taula 4. Criteris d’avaluacio dels recursos del periode 2020-2024.

Equip professional

Consolidacié de l'equip (jornada laboral adequada a les necessitats del servei,

estabilitat laboral dels professionals, etc.).

Ampliacié de I'equip (incorporacié de nous professionals, nivell de cobertura de les

demandes de personal recollides al Pla, etc.).

Valoracié general: punts forts i punts febles de Il'equip professional del Servei

Comarcal de Joventut.

Recursos economics

Evolucié del pressupost de Joventut al llarg dels anys de vigéncia del Pla.

Analisi de les diverses fonts de recursos del Servei Comarcal de Joventut (diversificacio

del pressupost de joventut).

Recursos funcionals
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Nivell de consolidacié de I'Oficina Jove com a espai de referéncia per a les persones

joves. Adequacio6 de I'espai a les activitats que s'hi han realitzat.

Nombre i grau d’adequacio dels diversos espais i equipaments on es realitzen
actuacions de joventut a la comarca. Deteccié de punts forts i elements que cal

millorar.

¢) Proposta d’enfocament del proxim document estratégic

La finalitat d’aquesta avaluacié general del Pla és establir I’enfocament i les orientacions de la
segiient planificacié estratégica. Es a dir, és necessari que aquesta avaluacié final compti
també amb una perspectiva estratégica, establint en quina mesura han estat assolits els
objectius generals dels quatre eixos proposats, i quins han estat els aspectes que han dificultat

o impedit un major acompliment d’aquests.

Per altra banda, I'avaluacié final ha de ser també una eina d’analisi del grau d’adequacié de
les prioritats i els eixos plantejats a la realitat juvenil. En aquest sentit, és necessari establir
una primera reflexié sobre la realitat juvenil en el moment de finalitzar el pla i d’aquells ambits
que cal prioritzar d’acord amb aquesta. Aquesta informacio, si bé sera ampliada amb la
diagnosi del segiient document estratégic, ha d’establir els elements fonamentals que cal tenir

en compte a I’hora d’establir unes prioritats, objectius i actuacions de qualitat i efectius.

L’avaluacié final ha de ser també util per a analitzar les metodologies utilitzades per a
desaplegar I’actual pla i plantejar els reptes organitzatius i de funcionament que és necessari

abordar en el nou document estrategic.

Avaluacié operativa

Recull de dades qualitatives i quantitatives dels projectes/actuacions

Avaluacio estrategica anual

Analisi anual del funcionament general del

Pla Comissio de seguiment

Avaluacio final del Pla

Grau de desenvolupament

. . Recursos Enfocament del proxim Pla
dels projectes/actuacions
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Taula 5. Temporitzacié de I'avaluacié del Pla Comarcal de Joventut 2020 — 2024.

Operativa

Estratégica anual

Final

A continuacid, en els annexos, es mostren dues taules per tal de dimensionar i facilitar el
procés d’avaluacié: la primera conté una sintesi dels objectius estrategics i els objectius
especifics dels projectes del Pla d’Actuacié Anual, i en la segona presentem el conjunt dels
indicadors per avaluar cada projecte. Tal com es pot observar en el Pla d’Actuacié Anual, els
indicadors consisteixen majoritariament d’elements quantitatius referents al grau d’utilitzacio
dels diferents programes o serveis: nombre d’usuaris atesos, nombre de formacions
realitzades, nombre de reunions, etc.; aixi com a valoracions de caracter qualitatiu. El metode
de recollida principal per aquest tipus d’indicadors sén les actes de les reunions i del
funcionament quotidia del propi Servei Comarcal de Joventut, per una banda, aixi les graelles
i fulles de calcul elaborades pel SCJ i/o dels organismes corresponents (com per exemple les

d’altres serveis, de les taules comarcals, de I’Oficina Jove, etc.).
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ANNEX 1. TAULA 6 - OBJECTIUS ESTRATEGICS | ESPECIFICS DELS PROJECTES DEL PLA D’ACTUACIO ANUAL - PCJ ALT EMPORDA 2020 -

2024.

PROGRAMES

PROJECTES

OBJECTIUS

OBJECTIUS GENERALS

OBJECTIUS ESPECIFICS

TERRITORI

Suport Comarcal

Técnics Compartits de
Joventut

Desenvolupar i fer extensibles les politiques de joventut al
conjunt de municipis de la comarca.

Donar suport als municipis en la realitzacié de politiques de
joventut.

Fomentar la realitzaci6 de planificacié estratégica en I'ambit de
la joventut als municipis de I’Alt Emporda.

Augmentar el nombre de convenis entre el SCJ i els municipis amb
limitacions per elaborar politiques de joventut.

Augmentar el nombre de municipis que estan informats de
I’existencia del projecte.

Augmentar el nombre de municipis interessats en formar part del
projecte (establir conveni).

Facilitar I’elaboracié de convenis que s’ajustin a les necessitats i
capacitats pressupostaries dels municipis de I’Alt Emporda.

Suport a
I’Associacionisme i al
Lleure

Fomentar I'interés de les persones joves per implicar-se en el
seu entorn, aixi com la cultura participativa.

Donar reconeixement i difusié a les diferents formes de
participacio juvenil existents, tant les que provenen de
I’Administracié com les que sén d’iniciativa ciutadana.

Dotar de protagonisme i reconeixement a les entitats juvenils
no lucratives de I’Alt Emporda en la presa de decisions en
I’ambit de la joventut.

Reforcar el paper de les entitats juvenils no lucratives de I’Alt
Emporda en I’'ambit municipal.

Incrementar i millorar la interlocucié dels i les joves amb
I’Administracié.

Fomentar la participacié de les persones joves en organitzacions
no lucratives.

Definir serveis i actuacions concretes de suport a
I’associacionisme.

Traslladar el foment de i el suport a I’associacionisme juvenil als
municipis a través del projecte de Professionals Compartits i a
través de les Taules de Professionals i d’Electes.

Fer de la Taula d’Entitats Juvenils de I’Alt Emporda un espai real de
presa de decisions i realitzaci6 de projectes.

Garantir I'accessibilitat dels espais, mecanismes, técniques i
documents de participacié (format, horari, llenguatge, etc.).
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Comunicacio i
Visibilitzacié

Situar el SCJ com agent de referéncia en I’'ambit de la joventut
per les administracions, agents i joves del territori.

Elaborar una ordenacié estratégica del conjunt de les
actuacions comunicatives del SCJ per visibilitzar les politiques,
actuacions i serveis que desenvolupa.

Disposar de mitjans i canals de comunicaci6 efectius amb les
persones joves.

Augmentar el nombre de visualitzacions i interaccions de les
persones joves als continguts de les xxss del SCJ.

Millorar la formacié dels i de les professionals de la joventut del
SCJ i de la comarca en matéria de comunicacio.

Taules Comarcals
de Joventut

Taula de Professionals de
Joventut

Millorar el desplegament de les politiques de joventut a la
comarca mitjancant la coordinacié entre els agents
responsables.

Establir el SCJ com agent de referencia en la coordinacio del
desplegament de les politiques de joventut a I’Alt Emporda.

Desenvolupar estrategies d’actuacié comarcals i compartides
en el desplegament de les politiques de joventut.

Millorar I'aprofitament de recursos en el desplegament de les
politiques de joventut a la comarca.

Dissenyar activitats de forma mancomunada, que es traslladin al
conjunt de municipis amb referent juvenil.

Consensuar objectius técnics i politics compartits entre
professionals i carrecs electes de joventut de la comarca.

Taula de politics
referents de Joventut

Millorar el desplegament de les politiques de joventut a la
comarca mitjancant la coordinacioé entre els agents
responsables.

Establir el SCJ com agent de referencia en la coordinacié del
desplegament de les politiques de joventut a I’Alt Emporda.

Desenvolupar estratégies d’actuacié comarcals i compartides
en el desplegament de les politiques de joventut.

Millorar I'aprofitament de recursos en el desplegament de les
politiques de joventut a la comarca.

Definir objectius politics compartits en I’ambit de la joventut entre
els diferents nivells de I’administracié.

Desenvolupar estrategies d’actuacié comarcals i compartides en el
desplegament de les politiques de joventut.

Taula d’Entitats juvenils

Millorar el desplegament de les politiques de joventut a la
comarca mitjancant la coordinacié entre els agents
responsables.

Dissenyar accions d’escala comarcal per a joves (trobades,
sortides, formacions, etc.).

Establir la taula com un organ de participacié directe en les
politiques de joventut de la comarca.
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Establir el SCJ com agent de referéncia en la coordinacié del
desplegament de les politiques de joventut a I’Alt Emporda.

Desenvolupar estratégies d’actuacié comarcals i compartides
en el desplegament de les politiques de joventut.

Millorar I'aprofitament de recursos en el desplegament de les
politiques de joventut a la comarca.

Atendre les peticions de les entitats juvenils.

Impulsar les iniciatives del moén associatiu i juvenil de la comarca.

Taula Interinstitucional
per la Formacié i
I’Ocupacio Juvenil

Millorar la qualificacié de les persones joves de I’Alt Emporda.

Millorar les condicions d’ocupabilitat de les persones joves de
I’Alt Emporda mitjangant recursos formatius i la realitzacié de
practiques laborals i formatives.

Combatre la precarietat laboral dels i de les joves de la
comarca.

Incentivar les empreses per promoure la contractacio i les
practiques no laborals de persones joves, tot facilitant aixi la
seva insercié i ocupacio.

Establir un espai de coordinaci6 estable amb una participacié
constant dels agents del territori relacionats amb la formacié i
I’ocupacio.

Establir sinergies i acords de treball interinstitucionals i/o
interdepartamentals per tal d'intentar de fer front a les mancances
i necessitats de les persones joves en I'ambit de la formacié i
I’ocupacio.

Generar una diagnosi realista de la situacié del territori tant
d'aspectes laborals com formatius.

Dissenyar recursos i actuacions de manera col - lectiva amb els
agents del territori participants per tal de poder trobar la manera
de combatre la situacié diagnosticada.

Taula Interinstitucional
per la Salut Juvenil

Coordinar els diferents agents de salut, que prenen part en
actuacions en materia de salut juvenil amb criteris de realisme,
d’eficiéncia, d’eficacia i de participacio.

Impulsar i dirigir accions encaminades a promoure els habits
saludables entre la poblacié juvenil de I’Alt Emporda.

Establir un espai de coordinacié estable amb una participacié
constant dels agents de salut del territori.

Establir sinergies i acords de treball interinstitucionals i/o
interdepartamentals per tal d'intentar de fer front a les mancances
i necessitats de les persones joves en I’'ambit de la salut

Generar una diagnosi realista de la situacio del territori d'aspectes
relacionats amb la salut juvenil.

Dissenyar recursos i actuacions de manera col - lectiva amb els
agents del territori participants per tal de poder trobar la manera
de combatre la situacié diagnosticada.
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Relacions institucionals i

Treball transversal .
técniques

supracomarcal

Fomentar la comunicacié i la coordinacio6 de les diverses
administracions i institucions implicades en les politiques de
joventut.

Impulsar accions en I'ambit territorial en col - laboracié amb
diferents ens locals i comarcals.

Mantenir una comunicacié constant entre les diferents
administracions supracomarcals, especialment amb la DGJ.

Impulsar de manera coordinada accions consensuades amb altres
arees de joventut de Consells Comarcals, especialment de la
provincia de Girona.

Gestio de les
Instal - lacions Juvenils

Competencies
delegades

Executar les competencies delegades en matéria

d’instal - lacions juvenils, que s6n competencia de la
Generalitat. Aquestes potestats executives sén les de
tramitacié de la legalitzaci6 de les instal - lacions, I'activitat
inspectora, i I’activitat sancionadora.

Vetllar pel compliment de la normativa en matéria
d’instal - lacions juvenils i assessorar els seus titulars en cas
que ho sol - licitin.

Establir les accions concretes que cal desenvolupar i els recursos
que el Departament de Treball, Afers Socials i Families, i el Consell
Comarcal han de destinar per fer efectiu I’objectiu general.

Dur a terme les inspeccions d’ofici que determina el Decret
140/2003, les inspeccions de comprovacié i les inspeccions
especials necessaries.

Elaborar les actes i els informes corresponents a les inspeccions
esmentades, i trametre els requeriments, si escau.

Notificar a la unitat directiva responsable les posades en
funcionament, modificacions, suspensions i baixes de les
instal - lacions, el contingut de les inspeccions efectuades i els
actes administratius.

Supervisié d’activitats de
lleure.

Executar les competencies delegades en matéria d’activitats
amb infants i joves en I’lambit del lleure educatiu, que sén
competéencia de la Generalitat. Aquestes potestats executives
son les d’assessorament a les entitats organitzadores
d’aquestes activitats, i les visites de control, comprovacio i
seguiment a les activitats de lleure educatiu que es
desenvolupen a I’Alt Emporda en les quals participen menors
de 18 anys.

Oferir informacio a les entitats comarcals en matéria de les
activitats de lleure educatiu.

Verificar, per mitja de visites de control i seguiment, el compliment
d ela normativa d’activitats d’educacié en el lleure en les quals
participen menors de 18 anys.

Col - laborar amb el Departament de Treball, Afers Socials i Families
en el seguiment de les activitats amb menors de 18 anys davant de
qualsevol emergeéncia o incidencia durant la seva realitzacid.

Gestions i Serveis de la
Universitat Oberta de
Catalunya

Serveis generalistes

Teixir vincles entre el SCJ i la UOC.

Acostar la universitat a distancia als i a les joves de I’Alt Emporda.

Facilitar la gestié de consultes i alguns tramits de la Universitat
Oberta de Catalunya als i a les joves de I’Alt Emporda que hi
estudien.
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TRANSICIONS
JUVENILS

Emissio de carnets /
altres gestions.

Fomentar, facilitar i acompanyar en la realitzacié de gestions i
tramits als i a les joves de la comarca.

Fomentar i facilitar I'adquisicié de carnets per a la mobilitat
juvenil.

Acompanyar i empoderar les persones joves en la realitzacio i
gesti6 de tramits a través de consultes personalitzades.

Accions formatives

Millorar la qualificacié de les persones joves de I’Alt Emporda.

Millorar la ocupabilitat de les persones joves de I’Alt Emporda
mitjancant recursos formatius i la realitzacié de practiques
laborals i formatives.

Combatre la precarietat laboral dels i de les joves de la

Fomentar entre les persones joves la realitzacié de cursos i
formacions.

Facilitar I’accés de les persones joves a cursos i formacions.

Difondre les actuacions que es realitzen a la comarca en I’'ambit de
la formacio.

Formacié comarca. Detectar les necessitats de qualificacié professional de les
persones joves per a poder realitzar derivacions a serveis
d’assessorament i acompanyament.

Practi Laborals i Fomentar la possibilitat que els joves de la comarca puguin Mantenir convenis de col - laboracié amb diferents institucions o
Fracthl.Jes aborals 1 realitzar les seves practiques a l'area de Joventut del Consell centres formatius, com la Universitat de Girona, per a oferir un
ormatives Comarcal de I'Alt Emporda. espai de practiques a diferents perfils d’estudiants.
Millorar I'ocupabilitat de les persones joves per augmentar les | Fomentar les habilitats transversals, els valors i les actituds davant
seves oportunitats d’accés al treball i la realitzaci6 del propi del treball.
projecte professional en igualtat d’oportunitats. Apropar als i a les joves del projecte a empreses, perque es
Millorar les condicions laborals i la qualitat del treball juvenil. familiaritzin amb el mén laboral.
Okup’Alt
Fomentar noves i millors oportunitats per al desenvolupament | Motivar als i a les joves a inscriure’s en cursos i en formacions
professional de les persones joves de I’Alt Emporda. complementaries i/o relacionades amb els seus interessos.
Ocupacié

Aconseguir una insercio laboral real dels i de les joves participants
al projecte.

Servei de Treball Jove

Millorar I'ocupabilitat de les persones joves per augmentar les
seves oportunitats d’accés al treball i la realitzacié del propi
projecte professional en igualtat d’oportunitats.

Millorar les condicions laborals i la qualitat del treball juvenil.

Establir un servei accessible i descentralitzat per a les persones
joves de la comarca.

Detectar les necessitats de qualificacié professional de les
persones joves per a poder realitzar derivacions als serveis,
projectes i/o centres corresponents.
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Fomentar noves i millors oportunitats per al desenvolupament
professional de les persones joves de I’Alt Emporda.

Esdevenir un referent per a les persones joves a I’hora de realitzar
assessoraments i acompanyaments.

Assessoria i Informacio
Juvenil

Apoderar, orientar i acompanyar la persona jove en el seu
procés d’emancipacio, a fi d’afavorir la realitzacié del seu
projecte de vida i la seva autonomia personal.

Apoderar i conscienciar les persones joves de la seva
responsabilitat i protagonisme en el propi procés
d’emancipacié.

Garantir a la poblacié jove de la comarca I'orientacié en

Establir un servei accessible i descentralitzat per a les persones
joves de la comarca.

Detectar les necessitats educatives de les persones joves per a
poder realitzar derivacions als serveis, projectes i/o centres
corresponents.

Esdevenir un referent per a les persones joves a I’hora de realitzar
assessoraments i acompanyaments.

Educacié diversos ambits i dimensions de la seva persona i de la seva
vida per facilitar la presa de decisions i la planificacié del propi
itinerari emancipador.
Apoderar, orientar i acompanyar la persona jove en el seu Garantir instal - lacions per a I’estudi publiques i de qualitat a la
procés d’emancipacio, a fi d’afavorir la realitzacié del seu poblacié jove de I’Alt Emporda.
Espai de Suport a I'Estudi . < .
projecte de vida i la seva autonomia personal. Oferir suport no monetaritzat a I’estudi de les persones joves de la
comarca.
Disminuir les conductes de risc associades a la salut en tots els | Dotar a les persones joves de coneixements, referents i recursos
ambits que afecten les persones joves: salut fisica i mental, per tal de fomentar la millora dels seus habits alimentaris.
afectiva i sexual, laboral, social, alimentaria, etc. Augmentar el nombre de joves participants al projecte.
Habits Saludables Augmentar I'adquisicié de coneixements, habits i conductes
que contribueixin a la promocié de la salut de les persones
joves.
BENESTAR Salut Combatre les pressions estétiques i fomentar I'autoestima.

Informacio i prevencié en
Salut

Informar, prevenir i conscienciar a la poblacié jove sobre tot
allo que tingui a veure amb la salut i els pugui afectar
directament.

Disminuir les conductes de risc associades a la salut en tots els
ambits que afecten les persones joves: salut fisica i mental,
afectiva i sexual, laboral, social, alimentaria, etc.

Proporcionar informacié contrastada sobre temes que afectin els
joves en temes de salut.

Assessorar i formar als joves sobre temes relacionats amb salut,
amb una especial atencié a aquelles qliestions que tinguin a veure
amb aspectes emocionals de la persona.
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Augmentar 'adquisicié de coneixements, habits i conductes Oferir un recurs per a la prevencié de conductes de risc i la millora
que contribueixin a la promocié de la salut de les persones d'habits saludables dels joves.

Joves. Desenvolupar i fomentar activitats de promocioé de la salut a la
Fomentar el coneixement dels programes de salut adrecats a comarca.

joves a través dels i de les mateixes joves (boca orella i agents

Millorar els comportaments saludables dels joves de la comarca.
de salut).
Donar els recursos, les eines i habilitats necessaries a les persones

joves per tal que puguin intervenir entre iguals, pel que fa a la
salut i els habits.

Millorar la valoracio i la imatge de les persones joves respecte
els programes i serveis que s’ofereixen en I'ambit de la salut

juvenil ) o _ o -
Posar a disposicio de les persones joves la formacio i la informacio

necessaries sobre els efectes de les drogues sobre la salut per tal
que puguin prendre decisions informades sobre aquest consum.

Prevenir I'adquisicié d’habits de consum de drogues.

Transmetre una perspectiva critica i la perspectiva de genere en | Oferir un espai per atendre i acompanyar les persones joves en el
les actuacions d’informacié, assessorament i acompanyament procés de desenvolupament i descoberta de la sexualitat per

en els ambits de la salut, el sexe i la sexualitat. afavorir la vivéncia d'aquesta de manera positiva i responsable.
Infosex , o ) ) -
Fomentar la perspectiva feminista i I'empoderament de les Realitzar foment de la salut i treballar la prevencié i reduccié de
ones joves de mporda. conductes de risc en les actuacions desplegades.
d de I'Alt E d ductes d | t desplegad
Esdevenir un recurs de referencia per als i les joves de la comarca.
Sensibilitzar i erradicar les situacions de violéncia sexista en els | Fomentar la igualtat i la no discriminacié, aixi com lluitar contra la
sk contextos | ambits de la joventut de diversos municipis de I’Alt | violéncia masclista.
Emporda o o L Lo . . .
Oferir informacié i atencié en violencia masclista, i compartir
H i i i i ’ i i . . . . . \ . .
Servei Comarcal de Reduir les agressions masclistes en els espais d’oci festiu a la inquietuds i reflexionar en grup sobre la violéncia masclista.
prevencio de les comarca.
AN ; S . . Sensibilitzar sobre I'impacte de la violéncia masclista en la vida de
violencies masclistes Fomentar la coordinacié entre agents al territori per lluitar P

contra les violéncies masclistes. les dones.

Fomentar la ubicacié de punts liles a les festes populars dels
municipis de I’Alt Emporda, Per tal de gaudir de la Festa Major o
espais d’oci i altres espais de joves amb llibertat i seguretat.
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Participacié

Accions Mancomunades

Desenvolupar diferents actuacions que beneficiin al conjunt de
municipis de la comarca.

Enfortir la implementacié de les politiques de joventut a la
comarca.

Contactar i col -laborar entre els diferents professionals que
treballen en I’ambit de la joventut a la comarca.

Fomentar la participacié tant a nivell individual com a nivell
associatiu.

Servei de Mobilitat
Internacional

Fomentar I'interés de les persones joves per implicar-se en el
seu entorn, aixi com la cultura participativa.

Fomentar I'autonomia, la mobilitat, el creixement personal i el
pensament critic de les persones joves a través de projectes
que els connectin amb experiéncies d’altres indrets.

Atendre i impulsar la mobilitat internacional des de I'Oficina Jove i
en els diferents municipis de la comarca.

Facilitar la realitzacié de projectes de mobilitat per a joves.

CIUTADANIA

Cohesio, cultura i
ocCi

Programacié d’Activitats
Juvenils

Articular una oferta d’activitats d’oci i culturals que superi les
diferents barreres i impediments d’accés de les persones joves.

Reforcar la cohesio entre els diferents perfils de persones joves
de ’Alt Emporda a través d’activitats d’oci i culturals.

Fomentar la participacié juvenil mitjancant el disseny de la
programacio d’activitats d’oci.

Reforcar i millorar la difusié i la comunicacié de la programacié
d’activitats culturals i d’oci, per facilitar-ne el coneixement i
I’accés al maxim de joves de la comarca.

Definir un minim d’activitats a I’any que seran dissenyades a través
de processos participatius amb els i les joves.

Descentralitzar activitats culturals i d’oci per a joves arreu del
territori a través del SCJ i les professionals compartides.

Espai Creatiu

Potenciar la creaci6 artistica i la produccié cultural dels i les
joves.

Fomentar I'apropament i 'accés a la cultura i les diferents arts
als i a les joves de I’Alt Emporda.

Fomentar I’autonomia i la responsabilitat de les persones joves
en I'accés i la cura a les instal - lacions artistiques de I’Oficina
Jove.

Facilitar les eines, les infraestructures i els mitjans per a la creacié
i la producci6 cultural realitzada per la gent jove.

Oferir alternatives publiques i no monitoritzades a instal - lacions
de practica artistica.
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ANNEX 2. TAULA 7 - INDICADORS D’AVALUACIO DELS PROJECTES DEL PLA D’ACTUACIO ANUAL - PCJ ALT EMPORDA 2020 - 2024.

PROGRAMES PROJECTES INDICADORS D’AVALUACIO

Nombre de municipis en conveni amb el SCJ respecte el curs anterior.

Tecnics Compartits de Nombre de municipis que estan al corrent del projecte pero no en formen part.
Joventut Nombre de municipis que no formen part del projecte pero hi estan interessats (avaluacié de les dificultats.
Nombre de municipis en conveni amb el SCJ que disposen de PLJ.

Nombre d’actuacions de suport a I’'associacionisme juvenil realitzades a la comarca, classificades per municipis.

Suport a Nombre d’entitats beneficiaries, classificades per municipis.
Suport Comarcal | | . . . _—

I’Associacionisme i al Nombre d'assistents a les Taules d’entitats

Lleure Nombre d'assessoraments realitzats a entitats

Nombre de cursos de lleure i participants als respectius cursos

Evolucid (contrast interanual) del nombre de visualitzacions i interaccions a les xarxes socials del SCJ.
Impulsar el disseny d’un pla estratégic de comunicacié del SCJ.
Temporalitzar I’elaboracié del pla de comunicacié del SCJ.

Comunicacié i
Visibilitzacié

Percentatge municipis assistents que disposen de professionals de la joventut.
Nombre d’actuacions mancomunades dutes a terme.

TERRITORI Taula de Professionals de

Joventut L . L L.
Nombre de municipis que comparteixen objectius técnics acordats.

" Nombre d’administracions que integren regularment la Taula.
Taula de Politics . . . .
Percentatge municipis amb carrecs electes en joventut assistents.
referents de Joventut L . L "
Taules Nombre de municipis que comparteixen objectius politics acordats.

Comarcals de e ) . Nombre d’entitats que integren regularment la Taula.
Taula d’Entitats juvenils . . .
Joventut Nombre de propostes i accions realitzades.

Definicio d’un calendari fix de reunions.
Nombre d’agents assistents a les reunions establertes.

Taula Interinstitucional

per la Formacio i
I’'Ocupacié Juvenil Definir amb els conjunt dels agents participants una diagnosi sobre la situacié formativa i laboral de la poblacié jove del territori.

Nombre d’acords estrategics de treball.
Nombre d’actuacions compartides i mancomunades realitzades.
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Taula Interinstitucional
de Salut Juvenil

Definici6 d’un calendari fix de reunions.

Nombre d’agents assistents a les reunions establertes.

Definir amb els conjunt dels agents participants una diagnosi sobre la salut de la poblacié jove al territori.
Nombre d’acords estrategics de treball.

Nombre d’actuacions compartides i mancomunades realitzades.

Treball
transversal
supracomarcal

Relacions institucionals i
técniques

Nombre de reunions realitzades
Nombre d’accions impulsades
Nombre de joves que participen dels diferents accions

Competéncies
delegades

Gestio de les
Instal - lacions Juvenils

Nombre d’inspeccions preceptives biennals. Sén inspeccions d’ofici regulades pel Decret 140/2003.
i ions inici vacio. Son i indi i -lacions juvenils noves.
Nombre d’inspeccions inicials de comprovacié. S6n imprescindibles a les instal - lacions juvenils noves
Nombre d’altres inspeccions (segones visites, denlncies, inspeccions especials). Completen I’activitat inspectora del Consell
Comarcal.
index d’expedients informatius i sancionadors iniciats. Permet avaluar la tasca de control de I’ens local i el grau de compliment d ela
i u ambi itorial.
legalitat en el seu ambit territorial

Supervisio d’activitats de
lleure.

Nombre de visites realitzades. Garantir que es realitzi un nombre raonablement proporcional d’activitats d’educacio6 en el lleure amb
participacié de menors de 18 anys que es realitzen a la comarca.

Nombre d’activitats fetes a la comarca afectades per emergéencies o incidéncies (nombre de situacions d’emergéncia en les que s’ha
intervingut; nombre d’incidéncies en les que s’ha intervingut).

Serveis
generalistes

Gestions i Serveis de la
Universitat Oberta de
Catalunya

Nombre de consultes i gestions realitzades, classificades per edat, sexe i tipologia.

Emissié de carnets /
altres gestions.

Nombre de consultes i gestions realitzades durant I’any, classificades per edat, sexe i tipologia.

Formacié

TRANSICIONS
JUVENILS

Accions Formatives

Nombre d’actuacions formatives realitzades pel SCJ.

Difusié d’accions formatives.

Assistents a les actuacions formatives.

Nombre de derivacions a serveis i professionals en 'ambit de la formacid i 'ocupacié.

Practiques Laborals i
Formatives

Nombre de participants anuals.
Valoracié dels joves que han fet practiques a I‘area.
Valoracié dels centre formatius o professionals d’on provenia el jove sobre el resultat de les practiques a joventut.

Okup’Alt

Valoracié de les participants al projecte de la formacié i els aprenentatges obtinguts.
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Nombre de joves que finalitzen el projecte.
Nombre de joves que s’inscriuen a formacions paral - lelament al projecte.
Nombre de joves que obtenen un contracte laboral a través del projecte Okup’Alt.

Ocupacié Nombre de consultes i acompanyaments realitzats a I’Oficina Jove, classificats per edat, sexe i tipus d’actuacié.
Nombre de consultes i acompanyaments realitzats fora de I’Oficina Jove, classificats per lloc i tipus d’actuacié.
Servei de Treball Jove Valoracié de les actuacions realitzades pel Servei.

Nombre de derivacions efectives a altres serveis, projectes i/o centres.
Impacte de la difusié del Servei.

Nombre de consultes i acompanyaments realitzats a I’Oficina Jove, classificats per edat, sexe i tipus d’actuacié.
o ., Nombre de consultes i acompanyaments realitzats fora de I’Oficina Jove, classificats per lloc i tipus d’actuacio.

Assessoria i Informacié ., . . .

Juvenil Valoracié de les actuacions realitzades pel Servei.

. uveni o ) . . .

Educacio Nombre de derivacions efectives a altres serveis, projectes i/o centres.

Impacte de la difusié del Servei.

Nombre d’usos de I’Espai de Suport a I’Estudi, classificats per edat, sexe i tipus d’us.

Espai de Suport a I’Estudi
P P Valoracié de les instal - lacions de I’Espai de Suport a I’Estudi.

Evolucié anual del nombre de joves inscrits i de centres participants.
Habits Saludables Transmissié de continguts que trenquin amb les pressions estetiques.
Transmissié de continguts que resultin amb una utilitat practica als i a les joves en la millora dels seus habits alimentaris.

Nombre de consultes i acompanyaments realitzats a I’Oficina Jove, classificats per edat, sexe i tipus d’actuacio.
Nombre de consultes i acompanyaments realitzats fora de I’Oficina Jove, classificats per lloc i tipus d’actuacié.
Nombre de publicacions a xxss. i cartelleria realitzada.

Salut Valoracié de les actuacions realitzades pel Servei.
Informacié i prevencié en | Nombre de derivacions efectives a altres serveis, projectes i/o centres.
salut Impacte de la difusié del Servei.
BENESTAR Nombre de joves inscrits al curs de formacié Agent Jove de Salut, classificats per edat i sexe.

Valoracié del curs d’Agent Jove de Salut.
Percepcio de la utilitat de la formacié impartida i de la informacié transmesa per part de les persones joves.
Nombre d’actuacions realitzades segons tipus d’actuacio, i assistents.

Nombre de consultes i acompanyaments realitzats a I’Oficina Jove, classificats per edat, sexe i tipus d’actuacié.
Nombre de consultes i acompanyaments realitzats fora de I’Oficina Jove, classificats per lloc i tipus d’actuacié.
Valoracié de les actuacions realitzades en Infosex.

Nombre de derivacions efectives a altres serveis, projectes i/o centres.

Impacte de la difusié del projecte.

Nombre de joves inscrits a les activitats i tallers realitzats, segons sexe i edat.

Igualtat Infosex
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CIUTADANIA

Servei Comarcal de
prevencio de les
violéncies masclistes

Nombre de municipis que participen de la xarxa.

Nombre de dies que s’han posat diferents punts liles als municipis.

Nombre d’atencions, assessoraments i consultes realitzades.

Nombre de formacions realitzades.

Valoracio6 dels professionals que participen del projecte.

Valoracié dels municipis que participen del projecte.

Avaluacio dels responsables del projecte sobre I'impacte i eficacia del mateix.

Participacio

Accions Mancomunades

Nombre de municipis que participen dels diferents projectes mancomunats.

Nombre de joves que participen dels diferents projectes mancomunats.

Valoracions de les entitats beneficiaries.

Nombre de reunions de la TCEJ.

Nombre d’actuacions i processos participatius impulsats des del SCJ.

Nombre d’actuacions de foment de la participacié juvenil als municipis

Avaluacio6 de I'impacte de la comunicacié i la difusié de les actuacions de foment de la participacid i de I’associacionisme juvenils.

Servei de Mobilitat
Internacional

Nombre d’atencions realitzades per les tecniques referents en I’ambit de la mobilitat internacional, classificades per edat, sexe i
municipi.

Nombre de programes internacionals realitzats amb joves de I’Alt Emporda.

Nombre de programes internacionals realitzats amb professionals de la joventut de I’Alt Emporda.

Cohesio, cultura
i oCi

Programacié d’Activitats
Juvenils

Nombre d’actuacions dissenyades de manera participativa.

Impacte de la difusié i la comunicacié del programa d’activitats realitzades.
Nombre de persones inscrites a les activitats realitzades.

Valoracié dels i de les assistents a les activitats.

Espai Creatiu

Nombre de col - lectius i/o joves a titol individual que realitzen un s de I'Espai Creatiu, classificats per sexe i municipi.
Nombre d’activitats i d’assistents a les activitats de caracter cultural i artistic realitzades en el marc de I’Espai Creatiu.
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